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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAQ DA BARRA

.;#3

-

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

] wl B} N2 1.336/77 "

_INSTITUI ESTATUTU OOS runciondnios PUBLICOS
po MumicfPIO DE CONCEICAD DA BARRA - E - 5-

0 Prefaito Municipal de Conceicdo da Barrvs, Estado do Es-

p[:ltn Santo.
Fago sabar gue a Camara Municipdl decratou e eu ganciono!

'}uaaguints Lei:

TiTULD I
capfTuLo GNICO

in|

DI5P0SICOES PRELIMINARES

iz=
Apt@ 12 - Esta Lei institui © regima juridico dos Funeir
narios puhl cag do Municipio de Concaig ao daivn
. # k=
b parra - Espirito Santo.
frtd 28 - Para OS afFettos dests Estatuto, Funciumérins i

a passoa legalmante inwvestida em cargo public il

Arte 32 - Cacgo publica @ o crisda por Lei, con danaminzs
g cao propria, em ndmero certo 8 pago pelos co
% fras do Municipie, cometendo-s& ap sgu titular um conjunto de deverss
 atribuicbes e responsabilidades.

apto 40 - Os vencimentos dos carTgos piblicos obedecerao a

padroes fixados am Ledi.

prt2 589 - 0Os cargos piiblicos <30 cansiderados de carreirad
e ou isolados.
! § 1% - 3o de cerrakka os que inteyram em classes © 1
porraspondam a prufisaan ou atividade com danomi
nagao propria.
§ 20 - S3o isolados oS qua nip padem integrar em clas-

sgs @ correspandam a certa @ doterminada fungao.

§ 32 - Os cargos de carreira &30 de provimante efetivo;
s isolados sao de provimento pfativa ou an comissan, segundo O fue
far determinado por Lai.
pArt? 69 - Classa & o agrupamenip de Caryos qui, poOr 1a%r3
tenham idéntica derominagao, © Mesmo cen junt
atribuinoes e responsabilidades 8 o me 18 Hadrio de vencimentos. i@?
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§ 12 - As stribuigoes e responsabilidsdes pertinen-'
tes a cada classe serao descrites em regulamento, incluindo, antre ou
| tras, ms seguintes indicagbes: demoninagBo, cbdigo, descrig@o sintdti
3, exemplos tipicos de tarefas, gualificacao minima para o exercicic

g0 cargo e, 2= fOr o caso reguisite olegal ou especial,

§ 29 - Respaitada ossa rsgulamentagao, sos funcionda
rios da mesma correira podem ser cometidas ss atribuigoes de suas ¥

difarentes classes.

servigos diversos dos de sua cerreira gu cergo, rassalvadas as comis-

|
{ § 3¢ - £ vedado atribuir ao funciondric encargoe ou
j
I - & - - - F- - 5

| soes legeis e designugoes gspeclals de atribuigoes do Frefeito.

Art2@ I8 - Quadro & o conjunte de carreiras, cargos iso-
lados e fungoes gratificadas,

Arte 8¢ - N3o havera eguivaléncias entre as difsrentes '
carreiras quanto as sues atribuigoes funcibna
is,

Arte 92 - As dispnﬂigsﬂa do presents Eetatuto aplicam-'
se aos funcionarios da Camara Municipsl, obs
ervadas as noepmas corstitughbonais,

§ 19 - Todos os atos de competencia do Prefeito, nes
te casd, serBo exercidos, privativamente, pelo Presidente do CAmara.

§ 29 - Ds vencimantos dos cergos de Camara Municipal
nac poterao ser superiores aos pagos pelo Executivo Municipal, para
cernos de atribuigbes iguais ou assemelhacdas,

§ 30 - Respeitado o Oispdsto neste artigo, e vedadal
vinculag@o ou equipareg3o de gualquer naturezam, parn o afeito de ramy
neragac do pessozl do sarvico publico municipal.

§ 49 - Aplican-se, no que couber, asos Funcicnarios *
da Camara Municipel, o sistemz de classificnqiu e nipeis de vencimend
tos dos cargos do Executivo Municipal,

Art? 102 - D8 caruos piiblicos Municipais serso acessive-
is 2 todos os brasileiros que presnchzo os e
quisitos sstabslecicos néste Estatuto, \

h-‘”_n‘
L)

§ 19 - A orimeira investidura em cargo publico daéﬁh
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derd de aprovagao prévia, em concurso publico de provas ou de provas
a titules, salvo os casos indicados sm lei,

§ 22 - Prescindirad de cORCUTSO B NOMEAag20 para Cart-
gos em comiss3o, declarados em lei, de livre nomeagal @ eXONaragac.

Arte® 110 - A Bamara Municipzl somente podsra admitir !

funcionarios mediante econcurso publico da

provas, ou proves a tftulns, apos a criaqEn da cargos respoctivos; B
por lei aprovada pala maioria absoluta de seus membros, & na forme '
fixada pelos §§ 32 o 42 do Art? 1082 da Censtituicao da Repldblica.

TITULD I1

oo nﬁuuxnsﬁTn, POSSE, EXErcicio £ vacAwNCIA DOS
CARGOS PUBLICOS
CAPITULD I
DO PROVIMENTO

Art® 122 - Compete a Prefaitoc prover os cargos publie
cos municipais e rassalvada a competancin da

Camara Municipal, quanto aos cargos existentes em sSeus sarvigos.

Arte 132 . 0Os cargns pdblicos municipais serac providos
por:
I - Nomeagao;
I1 - Promogao;
II1 - Transferencia;
IV - Rsintegragao;
v - Hauarﬁﬁu:
Vl - Aproveitamento.

Arte l4% - SO podera ser investido em cargo publico Mu
nicipal gquam satiafazer os seguintes requizi
tos:
1 - Ser Brasileiro;
Il = Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;
y II1 = Contar menos de 35 (trinta e cinco) anos dfﬂ
idade; ™

IV - Estar ea gozo dos direitos politicos; BQ?V
V - Estar quite com ss obriéigagOes militares; -
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VIl - Ter boa conduta;
V1l - Cozar de boa saids e nan ter defaita Fisico in-
compativel com o exercicio do carqo;
VIII - Possuir aptidso para o exercicio da Fun;ﬁﬂ;
IX - Ter-sa habilitado praviamente em concuran, res-
salvadas as excegoes provistas em lei;
X - Ter stendido 2s condighes especiais, prescritas
em lei ou regulamento, para determinados cargos ou carreiras.

Art? 15%F - 0 provimento dos cacgos piblicos far-so-
a madiante pertaria, gque devera conter ,
necessariamenta, as seguintes indicagOes, sob pena de nulidade do ato
¢ rasponeabilidade de gquem der posse:
I - 0 cargo vngo, com todos os elementos de identi-
ficagac, 0 motivo da vacancia e o nome to ax-occupante, se ocorrer a
H$5tase em que possam sar abtandidos estes Gltimos slgmentos;
11 - D carater da investidura;
IIT - D fundamento legal bem como =2 indicﬁqﬁn da pa-
drao de vencimento do cargos
IV - A indicag3o de que o aexercicio do cargo se fard
cosulativamente cop outro cargo municipal, quendo for o caso.

§ 12 - A prova das condigoes 2 cue so roferem os i-
tens I, II, 11l e IX deste artigo nao sera exigida nos casos dos itens
I, 1V, Uy VI @ VII do artigo l4. |

-

§ 22 - Para inscrigae em concurso @ postsrior nomag
¢ao, poders ser dispensada o reguisito a gus se refers o {tem I1II des
te artigo, guando o candidatofer ocupante, hé mais de 2 (dois) anes ,
de carpo gQu Funqﬁo pliblica do Municipio, exceto os de confianga.

§ 37 - A comprovagado|dos requisitos exigidos no {-
tem VII deste artigo serd Peita medinte inspecac madica, afetusda pe-
los Orgmos municipeis competentes.

Arte 169 - Havendo igualdade de condigoes antre os

candidatos ao provimento de cargo pibli-

¢o do Munieipin, por nomeagao, madiﬂnt? concurso, sera dada praferdn-

i cis, na ordem seguinte: f
_ I - Aos gue a8 ela Pizerem jis, por Torga de EHPE!-I

| conte.- sa detersinacdo legal; v,
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Il - Ao gue apresantar malor numere de pontos atri-

buidos em virtuds dos titulos gque possuir.
secle 1
DA NOMEAZAD
Art? 179 - 4 nomsacac sera feita:

1 - EM CARATER EFETIV0, guando se trazter de cargo'
e earreire ourisolado;
11 - EM COMISSAO, guando se tratar de cargo isolado

que, em virtude do laei, assim deve ser provido.
SECAD I
00 ESTAGIO PROBATSRIG

Art® 18¢ - 0 funcionario nomaado em carater efetivo fica

sufptbo ao ESTAGIO PROBATOAIO de 2 (dois) anos

ge sxsrciclo inlnterrupto, durante o qual upurar-sn-é a convaniencia’

ou nao de ser cogfirmadz a sua nomeagac, mediante a verificagaoc dos
seguintes requisitos:

I - Idoneidade moral:
I1 - Eficlencia;
111 - Aptidao;
1V - Disciplina;
V - Assiduidade;
V]l - Dedicagad ao servigo.

§ 10 - Os chefes de repartigac ou servigo, em gue sirs

vem funciondrios sujeitos a estdgio prosatdrio, & (quatro) meses an

tes do termino déste, informarac resecvadamente, a0 Orgao do pessoel’
competente, sobre os requisitos previstos méstes artigo.

§ 20 - Em seguida, o orgao pessoal formulara paracar’
gscrito opinando sobre o merecimento da ﬂstigin em ralagﬁn 8 cada am
dos requisktos, concluindo a favor ou contra a :unfirma;gn do funcio-
nario.

§ 32 - Dasss parecer, se contrario a cnnFirmaqEn,r'qg
ra dada vista ao estagiafio pelo prazo de 10 {dez) dias, para aduzir!'

-

sua defesa. JI.1II

[ [ dgofr=-=, g Prufattat'
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- *
cretara a exaonaragao do funcionario, ss achar aconselhavel, ou o con
& r -~ A *
firmara, se sua decisao Por favoravel a permandncia do mesmo.

 Art? 192 - A apuracdo dos requisitos, da que trate o arti

go antsrior, deverao processar-ss de modo que’

e exoneragan do funciomario possa ter antes de findo o periocdo de es
tagio.

Paragrafo Unico - Findo o estdgioc, com ou som pronuncia-*
mento, o funcionario tornar-se-8 estavel, nos termos do Art2 10082 da
Eunstitui;ﬁn da Republice.

r ATt® 209 - Ficard dispendade de novo estdgio probatdrio a
funcionario que, Ja tendo adguirido estabilida
I des, for nomeado pars outro cargo publico municipal.

SEQAD 111l
DA PROMOGAD

Art? 219 = A promogao & o ato pelo qual o. funcionaric tés
acesso em carater efetivo, a cargo de classa '
imsdiatamente supeior aquela e que pertencs ne sBua carreira.

o crw e

Art@ 22¢ - A promogao obeadecers ao criterio de antiguida.
' de de classe e ao de merecimento, alternadamsn
ta.

_ § 19 - 0 marecimenta, apursr-se-a psla concorréncia !
| dos saguintes regquisitos:

1 - Eficiancia;
11 - Dedicagao ao secvigo;
I1l -~ Assiduidade;

IV - Titulos 8 os comprovantas de conclusgo ou fre-
quéncia de cursos, seminarios, simpdsios, relacionados com a adminis-
tragao municipal.

Y - Trabalhos & obras publicadas,
§ 22 - Havendo fusao de classes, a antiguidade abran-
glri o efetivo exercicic da classe enterior,
§ 30 - Quando ocorrar smpats na classificagao por {hM
tiguidada ne classs, tera preferéncis, sucessivamente: TL_

-
T,

I - 0 funciopari® de maior tempoc de servigo muﬁgix
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- O da maior tempo da servigo publico;

0 de maior prole;

- 0 mais idoso.

§ &% - Na spuragao dos reguisitos do item III do paqé

e - -
1

grefo anterior, nao serac considerados o filhos maiores e o0s gque ex
prcerem qualquer atividade remuneradall

§ 5% - Quendo maridd e mulher forem funcionarios muni
cipais, os pontos relativos sos filhos serac computados gnicamente pa
ra o cabega do casal, Quando o cabegz do cassl for titular de cargo '
isclado, os encargos de familia computar-sa-ao em favor do outro con-
jugue, s Funcicnario.

Arte 23¢ - As promogOes serao realizadas de seis em seis’
m8ses3 havendo vaga.

§ 19 - Quande nso decretada ne prazo lscal, 2 promo-'
pao produzira seus efeitos a partir do dltimo dia do respective semes
tre.

§ 20 - Para todos os éfeitos, sera considerado promo-
vido, o Funcionarioc que vier a falecer sem gQue tenhs sido dacretads ,
no prazo legal a promoc2o que cebia por antiguidade.

§ 3¢ - Ao funcipnario afastado para tratar de interes
se particular, somente sz abonarao as vantapens decorrenties da promo-
g80 a partir da data da reassungaoc.

Act® 249 - Sara declarada sem sfeito 2 promogac indesvidal
8, no ceseo, provido quem de direito.

§ 10 - Os efeitos dests promogao retroagirfo a data !
que for anulada.

§ 20 - 0 funcionario, promovido indevidamente, nao fi
cara obrigade a restituigBo, sdlve hipotese de dolo ou ma Pé do inte-

ressado.
Art? 258 - N8o concorrerac @ promogac 08 funciornarios que
nso tiverem, peloc mengs, um anc efetivo de exaer
DX
¢icic na classe, salve se nenhum presncher essa exifencia. i%,,
3

paraarafo Unico - Em nenhum ceso serd promovido o funcic-
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naric em estagic probatério.

Art? 262 - £ uedado mo funcionirio psdir, per gualguer

forma sua prunngsu.

Paragrafo Unico - Ao Funcicndrio e assagurado o dirsito !
de recorrer das promogoes, quando entender tenHa sido pretsrido.

Arte 279 - As promocroes seraoc processadas por Comissgs E

—

pacial nomeads pelc Prefesito.

Pardgrafo Unico - As normas para o processamente das pro
mogoas seraac objeto de regulamento, notadamente guanin aos critérios
para promocac por antiguidace, per merscismtoo s guanto aos recursos

Art? 282 = 50 por antigquidade podera ser promovido o fun-
cionario em exe:tcicio de mandato eletivo.
secle v
DA TRANSFERENCIA

Artd 299 - A transferéencia, em virtude de readaptagao do
funcionario, serd processada de oficio:

1 - D8 uma para cutra carreira de demominagao diver
saj

Il = De um cargo isolado, de provimento efetivo, pa
rea putro de carraira.

Art® 300 - Havera, ainda, transferéncinm:
1 - Da um eargo d8 c=creira pars outro de carreira;
Il -~ De um cargo de cerreire pars ocutro isclado, de
provimento efetivo;
111 = De um cargo efetipo, para outro da mesma natu-

TeIa.

§ 12 - A transferéncis, prevista nests artigo so podas
ra ser fFeita a pedido do funcioneriao.

§ 29 - A transferéncie, = pedido, pare cargo de carre
ira, so0 podera ser feite para vage gue tiver de ser provida mediante’
promocac por meracimento.

Art? 319 - Somente podz=ra haverd transferéncém parz cargo
da igual padrao de vencimento, atendidas, gfm-
] i
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standidas, sempre, a conveniéncis do servigo @ a exigéncie de habili-
tacdo profissional.
Art® 320 - D interstfcio para a transfer@ncia sard de 365
{trnzantﬂh 8 sessenta @ cinco) dias na classa'
ou cargo isolado.
Paragrafo Onico - Nao poderd sar transferido o funciomario
que se achar em estigio probatoric.
Art® 332 - A transfaréncis, por porouts, sdmente sera pro
cessada & pedido escrito dos interessados, prg
enchidas o0s requisitos exigidos nesta segao.

SECAD |V
DA REINTEGRAGRO

Art® 342 - A reintegracho, nus dacorrerda de decisan admi-
nistrativa du judicizl com transito em Jjulgado
€ o reingresso do funcionario no servige publico, cns rossarcimento !
dos prejufzns de correntes de afastamanto.
Art® 352 - Quando s reintegragac resultar de decisac judi
cial serao tambem ressarciveis as custese e ho-
norédrios de madvogado.
APt 352 - 0 pagamente dos prejulizos @ gque alulem os arti
gos 34 e 35 desta segaa, deverd sar liguidado!
no prazo maximo de &0 (sessenta) dias da data da reassungao do cargo'
ou da disponibilidade.
Arts 372 - Spr2 sempre proferidas em pedido de reconsidera
¢80 em recurso ou =m revisac de processc = re-
visdo, digo, de processo a decisao administrativa que determiner a

reintegracso,

Art? 382 - A reintegragac sers feita no carge anteriormen
te ucupaﬁn; sp este houver sido transformado,’
no cargo resulbtants da tranafurhaqﬁu e se oxtinte, em esrgo de venci-

munto ou rumunﬂruggu aquivalenta, atendida a habilitacao profissional

Art® 392 - Nao sendo possival a2 reintegracac pela farma '

prevista no artigo anterior, sera o funcicna-/

rio posto em disponibilidada. -
]

cunt--- %‘J /
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Art? 40° - Quando 2 reintegrag@o for decorrenta de dacisao

judicial, gquem houver ocupado o lugarvdo reinte

grado Ficard exonerado de pelno ou setﬁ reconduzide ao cargo gue, ante

riormanta, ocupava, maa sem direito E'inﬂsnizaqﬁn.

Art? 419 - Em se tratandc de primeira investidura, o ocu=/
pante do cargo = gua alude o artigo anterior ,
sendo estavel, FPicard om disponibilidades,
Art? 420 - Transitada em juldado a setenga que determinar!
a8 rnintagragﬂn} o orgao incumbide da defesa do
Municipio om Jufzu. representara imndiatamﬂnta, ap Prefeitd, a Fim de
ser expedido o tftulo de reintegragio no prazo miximo de 30 (trinta)
dias,
Art@ 439 - 0 funcionario reintegrado serd submetido a exa-
me madico e aposantado guando incapaz.
SECAD w1
DA REVERSAD
Art? 449 - Reversano & 0 reingresso do aposentado no sorvi-
co pdhlicn municipal, apés verificecao, sm pro-
cessn, de que naoc subsistem os motivos determinados, digo, determinan-
tea da aposentadoria.
Ark2 450 - B ruunrsﬁu, quo dependerd sompre de oxame madie
co e exiastencia de cargo vago, fer-se~-a a pedi-
do ou de oficis. '
Paragrafo Onico - D aposentado, nao podorp reverter 2 sti-
videde, sa contar mais de 70 (setenta) anos de idads,
ArtS 46° - Respeitade a hmbilitagzo profissional, & rever-
sao Par-se-a de preferencia, no mesmo cargo an-
tariormentes occupado ou em outro de utribuigaes anﬁLUQus.
4 12 - A reversac ds officio nunca podera sar feita parp !
cargo Ue wencimento ou remuneracadc inferior an provento do revertido.
§ 28 - A raversao, a pedido, somente poderé ser feita no

m@sho Cargo Du em Cargd a ser provido por marecimento.

Art? 472 - 0 funcionario revertido, a pedide, s0 podera °
concorrer a promogac depois de haverem sido pro
movidos todos os que integravam sua classe, a época deg reversgoc. /
Artd §EF - A reversan nap dara direitn, para nouva Epﬂﬁlﬂﬁﬂ
doria, a contagem do tempo em qua O fun:xﬂhntlu

-Em"lt*- - '..__“""

L
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sm que o funcionario estave aposentado.

SECAD Vil
DD APROVEITAMENTO

Art® 49¢ - Aproveitamento & a volta do funciondrio em dig
ponibilidade ao exercicio de cargo plblico.

ATt? 509 - Também pﬂdarﬁ gecorrer o aproveitamonto compul-
sério, a jufzo e no interesse da Administraga
dos funcionarios estaveis, ocupantes em compativeis com sua capecida-
de funcional, mantido o vencimento do cargo anterior. (AC. 52/69).
irt? 510 - Ds funcionérios em disponibilidade serdc, obri
gatérismente, aproveitados no preenchimento '
das vagas que se varificarem nos cargos do Funcionalismo.
$ 12 - 0 aproveitamento dar-se-3 em cargo equivalente, '
por sua natureza # vencimento, ao qus o funcinario occupava quando pos
¢n em disponihilidada.

§ 2¢ - 0 aproveitamento dependerd sampre de inspegSo madi
c2 Que prove a capacidade para o sxercicio do cargo.

§ 32 - Se, dentro dos paszos legais, o Pfuncionaric, devi-
damente notificedo por escrito, n3o tomar poss2 = n3o entrar no exer-
cicio do cargo om qua houver sido aproveitamento, dige, sido aprovei-
tado, sera tornado seam efeolito o aproveitamento @ cassada a disponibi-
lidade, com a perda de todos os direitos de sua enterior situagio.

§ 47 - Serd aposentado o funciondrip em disponobilidade '
que, em inspegao médica, for juldado incapaz, ressalvada a readapta-/
Gao.

Art? 52¢ - Havendo mais de um concorrante a mesma vaga, '
tera preferencia o gue céntar mais tempo de '
disponibilidede e, em igualdade de condigbes, o de maior tempe de ser
vigo pdblico.
caefruLo 11
OAS MUTAGOES FUNCIONAIS
secio 1
DA SUBSTITUIGRO

Art?® :39 - Bimente haverd substituicao remunerada no iE:g
)

conteaas /

af

dimento legal e temporario, suprior a 3 (3
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superior a 3 (tres) dias, de ocupante de cergo de chefia, de cargo i
silado, de Fung@o gratificada, ou, ainda, de oytros que a lei &utnrl

ZBT s

Art? 582 - A substituicas remunarada de cargo de chefia’
dependerd de expedigioc de ato do Prefeito Mu-

1 nigipal.

§ 19 - 0 substituto perceberd, durante o tempo am qua e-
xercer o cargo ou fungdo, seus vencimentos cumulativamente com a di-
ferenga sxlistante entre o0s do seu cargo efetivo @ 05 do Que passou a
exercer, ou com a gratificagao de funcao.

§ 20 - 0 substituto ?xercaré o cargo ou a fungao enguan-
to durar o impedimanto do ocupante, sem gue nenhum direito lhe caiba
de ser n2sse cargo provido efativamante.

SECAD Il
DA READAPTACRO

Arte 552 - Readaptagao & a investidura em cargo ou fun-/
gao mais compativel com a capacidade do Funci
anario e dependera sempre de exame madico.

Artd 558 - 4 raauapthqﬁn far-se-at
I - pE oFfcic
@)~ guando se verificarem modificagoes no estado fi-
sico ou psiguico, ou nes condigDes uve salde do
funcionarios que lhe dimipuam & efici@ncia no e-
xarcicio do cargo;
b)- guando se comprovar, em processo administrativo,
que a capacidade intelectual do funcionario nao
carrasponde as exigéncias do exercicio do eargo.

11 - A PEDIDOD '

Juando ficar, expressaments camprovado Gue:

a)- 0 desvio de fungaoc adveio e subsiste por necessi
dads absocluta do servigo;

b)}- 0 desvio dura, pelo manos, ha dois anos, sam in-
terrupgao na data da vigéncia deste Estatuto;

c)- A atividade Poi ou esta sendn exercida de modo '
-

parmanante; é§_n
Gantess |
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d)- as atribuigOes do cargo dcupado sac per=/
Peitamente diversas s nac apenas compara-

'veis ou afing, variando séments de responsabilidade e de grau;

@)= o funciondrio possui ma necessidades, di-

go, @s necessarias aptidbes o habilitagoes
pars 0 dosempanho regular do novo cargo @m gues dava s=r readantado.
Paragrafo (Onico - A reasdaptagac sera feita por decreto °*

do Prefeito, sendo gue, no caso do item II deste Artigo, medianta !

transformagso do cargo do funcionario, apds a sun aprovagao em pro=/

un do funcionfario.

Art®? 572 - A readaptacao nao acarr=tara, na hipotesa do
item I do artigo anterior, diminuicac nem au-/
pento de vencimantos ou rnmunaraqgu e serd Peita mediante transferen-

cla.

Arté 582 - Somente podera sar readaptado o Funcionarin as
tau&l-

SECAD III
DR REMOGAC OU DA PERMUTA

Art® 59¢ - j remogdo, a pedido ou de oficio, far-se-d:

I -« de um para oubtro setor, servigo, departamento ou sp =
crotariag

1] - de um para outro Grgac do mesmo detor, servigo, depar
tamento ou sscretarcia.

§ 12 - A reomogao prevista no fter I sera Feita por ato do
Prefeito; a previsia no ftem 11 por ato do diretor do setor, do servi
¢o, do departamento ou do secretario.

§ 22 - A& remog2o sd podera ser feita, respaitanda & lota-/

¢eu de cada orgmo, setor, servigo, dspartamento pu secretaria.

Art? 602 - 0 funciondrioc removidc devera assumir o B!nrqé
cigo na repartigao pora a qual Foi oesignado, °
dentro do prezo de 5 (cinco) dias, salvo dath'minaqﬁn am contrario.,

Paragrafo Unico - Relativemente ao Funciondric em férias’

ou de licenca, o prazo estabelecido naste arctigno cﬂ*eqarﬁ a fluin /da

L]
- ]

EODC=: =a »
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comegara a Tluir da data em Qgue s fTindarem as Farias ou a licenga.

ATte 612 - A permuta sera processada a requerimento de
ambos 0% interessadns, respeitadeos os reqguisi

tos da remogan.

SECAD IV
DA FUNCAD GRATIFICADA

ATt® 622 - Fupgac gqratifipeds & a instituida em lei pars
atender a sncargo de chefia & outros gue naa'

justifiquam a eriacdo do caroa,

Art? 638 - 0 desempenho de Fungio gratificads sera atri-
buido as Funciondrio mediante ato expresso do
Prafeito.

ATED £42 - A gratificacao sera percebida, ocumulativamen-
te, com o vencimento ou remuneracac do cargo,
da qua For titular o gratificado.

Art? 5% - Nao perdera a gratiFicagan a gue se refere o

artigqo anterior, o Funciopario gue sa ausen-/

tar am virtude de farias, luto, casamento, licenga-premic, licencgas'
para tratamento de sua salda ou & gestanta, servicos ubrigﬂtﬁrinﬁ '

por lei ou atribuigoes repulares decorrantes de seu cargo ou fungazo.

secho o
DA LOTAGCAD £ DA RELOTACAD

ATt? 662 - Entende-se por lotacéo o numere de fFuncionari
Ds,; da cada carreirs 8 de cargos isolados gue

Tl - w
devem ter exercios em cade orgeo, sebtor, servigo, departamento ou se

cretaria.
Atrt? 679 - Aelotagac @ @ transforéncia do gargo de carre
ira ou isolado de ume repartigdo pars oufrd,!
dependendo sum efetivapac de ledi. j% A
Wi
O Eaia 3
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carfruLo 111
o0 Cconcurse edaLIco

Art? 682 - A primeira investidura de cargo piblico depan
derd de aprovacao prévia em concurso piblico!
de provas ou de provas e titulos, salva os c2
s0s estabelecidoa em lai.

§ 12 - Aespeitar-se-a na habilitag2n do ezndidato a or-/

dom de classificacao dns aprovados, sendo vadadas
guaisquer vantacens entre oz concorrentes,

§ 20 - Prescindira de concurso a nompagan para cargos om
comissao, declarpsdos em lei, de liyre nomeageo e

BXONOTAGan.

Art®? 692 - Podera inscraever-s@ no concurso quem tiver o
minime de 18 (dezoito) e o maximo de 35 (trin
te & cinco)} anos de ideds.

Farﬁgrarn Onico - 0 limite maximo deo idado, previsto nes
te srtigo, sarh dispensado pars candi-

datos ocupantes de cargos pablicos,

Art2 709 - Encerradas as inscrigbes, legalmente processs
daz para 0 concursc a investidura em gualguer
cargo, naoc se abrirao novas antes da sua rea-

lizacao.

Art? 712 - Os concursos serao julgados por comissao em '

que, peio menos, um dos mambros seja sstranho
ao servigo plblico munieipal.

Art? 720 - 0 prazo de validade dos concursos sera fixado
no edital respectivo, ate o maximo de 2 iﬁfia}

i e ancg .

- : ‘
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Art? 739 - 0 concurso deverd estar homologado pela Prefel
em 90 (noventa) dias, 2 cogtar do encerramento
das inscricoes.

CAPIFULD IV
DA POSSE E£°DO0 EXERcIciO
SECRD I
DA POSSE

Art? 748 - Posse & 8 investidura em cargo publico, ou am
fung3o gratificada.

Paragrafo Unicé - Ngo havarda posse nos casos de promogac’
e rsintmgragao.

Art? 750 - Do térmo de posss, assinado pela autoridade !

competants 8 pelo funciondric, constard o com

promisso de Fiel cumprimento dos deveras do cargoc ou fungao gratifica
da.

Arte 769 - Sao competentes pera dar posse:

I - 0 prefeito, aos diretores de departamentos ou
de servigos;
il - 0s dirstoras de departamanto ou de servigo,Bus

chefes @ demais funclonarios a @les subordinados.

ParﬁgraFu ﬁnigu - A autoridade gue der posse devera veri-
ficar sob penz de responsabil._dade, se forem satisfeitas as condigoas
loegais para a2 investidura no cargo ou na fungao gratificada.

Art? 772 - A posse deveris ocorrer no prazo ds 30 (trinta)
dias, contados da publicasac do ato de prowvi-’
mentos

§ 19 - Bsse prazo podars sar prorrogado por mais 30
(trinta) dies, por sollicitacao escrita do interessado e madiants ato
Fundamental da autoridadz competehte pars dep posse.

§ 20 4 0 tarmo inicial de posse parz o Puncionarioc gm

ferias ou licenga, exceto no caso da licenga parz tratar de intﬂrnéﬁu\

# =
rartirslar, sera o da deta em que volier ao sarvigo. '&ﬁ;
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Art? 789 - Se a posse nac se verificar dentro do prazo !
inicial, ou de prorrogagac, o provimento sera
tornado sem afeitd por ato do Prafeito.

ArtZ 392 - No ato de posse em cargo su fungao gratifica’
da, o funciondario apresentara uEnluragﬁun pé
blica de bens, gque seras transcrita em livro proprio.

sus - SEGAC UOnIca
DA FIANGA

Art? B0% - 0 funcionario nomeado pera cargo, cujo provi-
manto dependa da fianga, nac poderd entrar em
gxercicio sem provia satisfacdo desss exigéncia.

§ 19 - A fianga ppdera ser prestada:

I -« em dinheiro;
II - em titulos da Divida Plblica;
1II - em apolices de seguro de fidelidade Funcignal,
emitidas por institutos oficiais ou emprasas legalmente zutorizadas;
§ 20 - Est3o sujeitos a fianga os funcionariaos que,
pela naturaza dos carges gue ocupam, sao ancarregados de pagamento ,
arrecadagac ou guarda de dinheiros pdblicos ou depesitdrios de quais
quer bens ou valores do Municipio.
§ 3% - Nao se admitira o leventamentc da fianga an
tes do tomadas as contas do Puncionarioe
§ 49 - 0 funcionario respons3vel por alcance cu des-
vio nao ficara issntoc de responsabilidade asdmknistrativa @ criminal’
cabfiyvel, ainda que o valor da fianga suparg os prejuizos verificados

SEGAOD  II
oo exemrcicio

Art? Bl? - 0 emercicic & a pratice de atos prapries do
cargo ou da Fungac publica.

Paragrafo Unico - 0 inicio, a interrupg2o e o reinicio’}
do exercicio serfio registrades no assentamento individ al do Funﬂig;g/

az
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Art® 820 - Ao chefe da reparticac para onds for designado o
funcionario comoets dar-lhe Exercicis.

Artf B39 - [0 exercicio do cargo ou fungao tera inicia ne prazo
de 30 {(trinta) dias, contados:

1 - da data de raiﬂtagragﬁu do ato, no casao de reinte-'

1] - da data da posse, nos demais casos.

_ |

§ 19 « 0 prazo previsto naeste artigo podera ser prorrogado!
por mais 30 (trinta) dias, por solicitagao do interessadé e a juizo *
ga autoridade compstents,

§ 29 - 0 funcionario que nao entrar em exercicio dentrs do

priuzo sera exonarado do cargd ou dispensadu da Funcdo.

§ 30 - A promogac nBo interrompe o exercicis, gua sera con
tadoc na pova classs a partir da deta da publicagao do ato gue promo-
ver ¢ funcionaric.

§ 49 - 0 funciondrio transferido ou removido, guando legal
mgnts afastado, tera o prazo para entrar em exercicio coftado a perd
tir do término do impedimantao,

Art? 849 - 0 funcionarioc nomeado devera ter exaercicioc na rapar

tigao em cuja lntagzu houver claro.

paracrafo (nico - D funciondric promovide poderd continuar em
exercicio na repartigac em gue estiver servindo, désde gue sus lota-

gac o comporte,

Art@ 858 - Nenhum funciondriuc poderd ter sxercicio em servigo!
ou repartigac diferente daquela em gue estiver lota
do.

§ 12 - 0 afastamento do funcicnario de sua repacticac para
ter exercicio am outre; g0 a8 unriﬁinaré nos casos previstos peste !
Estatuto por prazo certo e pars fim determinado, mediante ato do Pra
feito,.

§ 29 - Na hipotess de requizigac ou dinnosi:;n, por parc
te de Poder Pdblico, o afastamente dupsndnr5 da préuia snuancia .Jb
Pimninmanin nnn asrrcitold R
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Art? 869 - Ao entrar es exercicio, o funcionario apresen
tara ao drg3o competente os alemantos necessa

rios ao assentamento individual.

ATt® 872 - Nenhum funciosnario poderd ausantar-sa do Muni

cipiu, para estudo ou missao de gualguer natu

reza, Com Ou sam Onus para os cofres publicos, sem autorizacgao cu de
signagao do Prafaeito.

Artl 882 - Salvo caso de mandata eletivo @ do previsto !

no artigo seguinte nanhum funcionario podera’

pernanecer afastado do servigo, ou aussnte do Municipio, por efeito’
do disposto no artigo anterior, alédm de 4 (quatro) anos consacutivos,

ATtl B99 - Exceto no caso de absoluta conveniancia, a ju

izo do Prefeito, nenhus funcion2réo podara '

permanecer por malis de 2 (dnia] anos consecutivos om missao fora do
Munic{pio, conrtadd da data do rearessa.

Arte S0° - Sera considarado afastado do exsrcicio, ate '
decisao final passada em julgads, o funciocna-

rio: n
I - presoc am flagrante ou preventicamante;
Il - pronunciado, ou condenado por crime inafianca
vel;
I1! - denunciado por crime Funcional, desde o recebk

bimento da denunciaf

§ 10 - Durante o afastamento, o funcionario pﬂrderé'
um tercoa do vencimento, tendo dirsito a difsrenca se & final nas for

condanada.

| -~
§ 22 - No caso de cBndsnagac @ se ssta nao for de na

tureze gue determine a demissao do Ffuncionario, continuara 8le afas-
tado na forma daste artigo, ate o cumprimento total de pena, com die
reito a um tergo do vencimento 8 vantagsns.

Art? 912 - Salvc ps casos previstos nésts Estatuta, o !
funcionario que interromper o exarcicie, por

priazo supmrior a 30 (trinta) dias consscutivos, sera demitido por ;'

abandono de cargo, apﬁs_p:uneasnéadminiutratiun em gue lhe Figue as
V4
sagurada ampla defesa

- L !
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EAPITULD v
DA VACANCIA

Art® 929 - A wacancie de cergo decarrera de:

I - exonsragao;
IT - demissao;
111 - promogao;
IV - tramsferencis;
V - aposentadoriag
V]l - posse em putro carqo;
VII - fzlzcimento.
§ 18 - Dar-se-a 2 exoneragzo:

1 - a pedido do funcionarioj
I1 - de oficio:
a) guandu se trwtar de cargo em comissao;
b quandﬂ'nsn satisfeilas ss condicDes do asté L
gio nrubutﬁriu;
¢) guando o funcionarie nac entrar em exercicio!

nc prazo legal,

§ 20 - A demissac sera eplicads como penalidade e de="'

verao ser procedida de prunusﬂn disciplinar,
Art® 938 -- A vacdndia de funcado gratificada decorrara de:

1 - dispensa, a pedido do funcionario;
II - dispensg, 2 criterio da sutoridede e guem cou
ber = dasigna;ﬁn;
111 - destituigao.

tfrulo 111
DAS PRERROGATIVAS, DOS DIREITOS E DAS VANTACENS
CAPITULD I
DAS PRERROGATIVAS

i !

SECAD 1

I
DB TEMPO DE SERVICO ngi
L ATt? S40 -~ A apuragso do temoo da servico sara feita dies
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§ 18 - D nimero de dias sera convertido em enos, consi
derando-se ano o periodo de trezenmtos 8 sessenta B cinco dias.

§ 22 - Feitz a cﬁnuanqﬁu de gue trate o artigo anteri-
or, 80 dias restantes, ate centoc e citenta e dods dias, A20 sarao com
putados, arredondando-se par: um ano guandc excederem 2sse nﬁmaru.cum

vistas, exclusivamente, a aposantadorie, disponibilidede e adcionais.

Art? 952 - Ser2 considerado de efetive sxercicio o afasta-

manto em virtuds de:

1 - férias; -
11 - casamento até oito diss;
I11

consanguineos ou afins ate o 29 grauj

luto, até oitc diass, por falecimento de papentes

IV - lutc, ate dois dias, pelo falecimento de tio
cunhado e padrasto:
¥V - exercicic de outro eargo munlcipal de provimen=-
te em comiss3@c ou fungao gratificada, inclusive sm entidade da admi-!
nistracao indireta do municipio;
VI - convocagao para o servigo militar;
VII
VIII

juri @ outros servigos obrigatorios;
desampenhao de Funqgn eletiva federal, estadual!

pu municipal;

IX - licenca por hever aldec acidentacdo em sarvice ou
atacado por doonge profissional;

X - licenga-prémio;

XI - licancga a funcionaria gastante;

XII - ligenga nos termos dos arts. 131 & 134, déste '
Estatuto

X111 ~ doenga devidaments comprovada, até 12(doze) di
as por ano, 8 nao mais qua 2 (duas) por més;

XIV - missao ou estudo noutros pontos do territdrio ,
nacional ou ne estrangeiro, gquando o afestamento houver sido, espras-
gamante, autorizado pelo Prefaeito;

XV - provas de [competigao asportives, quando o afas-
tamanto for autorizado pelo Prefeito;

XVI - exercicic de fungAo ou cargo de govarno ou adami
nistracao, por nnm&agan do Presidente da Rapublica ou do Eﬁuarnﬂﬂﬂﬂiﬁl
Estado; ;QF‘.

i "
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XVII1 - afastamento por processo disciplinar, se o funci
onario for declarado inocents, ou se & punigac ss limitar a pena de
reproensao;

XV1I11 - prisao, se ocorrer soltura, afinal por haver si
do reconhaecido a ilegalidade de medida ou a improcedencia da inputu-;;q"-.

XIX - disponibilidade renunaraqﬁc. digo remuneszada;

Art® 96% - Saerso contados pera todos os efeitos:
I - SIMPLESHENTE:
a) - os dias de efstivo exercicio;
b) - o tempo de servigos prestado em autarquias’
municipals, estadu=is = federais;
c) - o tempo de servigo plblico federal, estadu-
el 8 municipal;
d) - o tempo em gue o funcionario ssteja em dis
ponibilidade.
11 - EM pOBRO:

a) - os dias de ferias ou licenca-prémio que
o funcionario nao houver gozado, désde que haja sdquirido @sses direi-
tos na gquglidade de servidor municipal;

b) - o periodo de servigo ative nas forgas Arma-
das em operagbes de guerraj

Paragrafo Unico - Somente ser2oc averbados os dias de ferias
nao gozadas, por nacessidade de servigo, medianta pedidé irretratavel!’
do funciocnario,

Art? 972 - £ vedada a acumulagao de tempo concorrante ou si

multaneamente prastado em dois ou mals cargos ou
fungoes da Uniac, Estados, Territdrics, municipios e suas entidades de
administragaoc indireta.

Art® 982 - Nao sera computado, para nenhum efeito, o tempo'
de servigo gratuita,

SECAD II
DA ESTABILIDADE

" 4 -Il
Art? 992 - 0 funcionarioc adquirira estabilidade dapois de 2
{dois) anos de efetive exsrcicio, g,
- ;

o151, S

T ——
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§ 12 - 0O Funcionario somante podara edquirir estabili
dada, désds que nomeado pOr cCoONcurso,
§ 20 - A ostabilidade diz respeito ao servigo pdblico

@ NEZ0 an cargo.
Art®? BOB? - 0 fubcionario estavel perdera o cargo:

I - em virtude de sentenga judicial passado em jul
gado;
11 - guando demitido do servigo publico, madiante !
processo administrativo am que lhe haje assegurado plenas defesa;
I11 - guando ocorrar a extincao do cargo ou a decla=
rasao, pelo Poder Executivo, da sua necessidade.

SECAD 1II
DA DISPONIBILIDADE

Art® 101Q - Extinto o cargo ou declarada pelo Poder Execu

tivo, a sua desnescsssidade, o funcionaric es

tavel ficara em disponibilidade remuneracda, com vencimentos proporci
onais aoc tempo de servigo.

Paragrafo (nico - A axtiﬁqsﬁ do cargo, 8ssim como a decla
ragao de sua desnecesaidade, far-se-d por decreto, guando pertencan-

te ao Exscutivo e por lei, gugndo integrante do quadro do Legislatiw
VD,

Arte 1020 - A axtincac ou daclaragao de desnacessidade do

cargo de gue tratz o artigo anterior, efeti-!

var-gcead somente quando verificada a impossibilidade de redistribui

gao do cargo com seu gcupante, ou a inviabilidaede de sua transforma-
¢an,

Paragrafo Unico - A desnecessidede do cargo decorrerd,ain

da, de verificecac da lotagao do pessoal exigida em virtude des atri

buigoss exercidas pelo setor administrstivo de gues s8 ja integrante.

Arte® 103% - Vsrificada a impossibilidade de radistribui-?
¢ao ou transformacac do cargo, aplicar-se-a a
disponibilidade de sequinte ordem: e
a) - ap gque tenha ingressado no servico p‘bi&
co, sem prestacac de concurso em relagao =20 que tenha preatadﬂ:ﬁ%%;;

PR——
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b) - ao que coante mencs tempo de servige pﬁb;i
co;

c) = ao menos idoso;

d) - ao de menor nimero de dependentes.

Arte 104% - M= contagem do tempo da servigo, para Tins de!
disponibilidade, ssraoc observados os preceitos

aplicaveis @ apossntadoria.

Parﬁgrafn Unice = 0 funcionaric em disponibilidade podara!
ser aposantado, desd= gue preencha os reguisitos para a apossntadoria,

ou posto @ disposicso de outro Ergﬁﬂ, a seu pedido.

Art? 1052 - 0 valor dos proventos & que tem direita o fun-

cionario em disponibilidade sera proporcional’

a0 tempo de servigo , na rezao da 1/35 avos por ano, se do sexo mas-
culino, ou 1/30 avos, sa do sexo feminino.

§ 12 - No casc dos funcionarios em ralzgse aos guais’
2 contagem de tempo de servigo para aposentadoris voluntaria saja ra
gida por lei sspecial, o calculo da proporcionalidande dos proventos'
far-se-= tomada por base a Fraqaﬂ anual corraspondankta.

§ 20 - Em qualguer caso, o valor dos proventos sera °
acracido do salario-familia, bem como do valor integral do adicional
por tempo do serwvigo & demais vantaoens paseoais, ne base a que fi-!

zer jis na dota da disponibilidada.

Art® 10692 - O Funcionario pOstc em disponibilidade, nos
térmos desta segaoc, podera, a juizo e no inte-
resse da Administragaoc, ser aproveitade em casgo de natureza e venci
manto :nmpatfvﬁis com os do anteriprmante occupado.
§ 10 -- Dbservar-se-a, no aproveitaments, a sequinte '
ordem de preferencia entre os disponiveis gue, de acdrdo com &ste ar
tigo, possam ocypar € cargo a ser providos

a) - o de mais tempo de servigo pﬁnlicn;
b) - o mpis idoso;

c) = o de maior ndmero da dependenies,

§ 2¢ - 0 aproveitamento dependara de prova das capaci-
dade, mediante inspedac médica.
§ 3 - Rostabelscido o cargo, de que era titular, ain.

{ ; .
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de que modificeds sua denominagso, Ssera obrigstpriemente, aproveitado
nele o funcionario posto em disponibilidade guendo de sua extingao,ou
declaragao de sua desnecessidade.

74 s> PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA
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' SECAGD v
DA APOSENTADORIA

Arte 1078 - O funcionario sere aposentado:

I - por invalidez;
Il - compulsoriamente, aos setents ancs de idade;
111 - voluntariamente, apds trinta s cinoo snos de ser

vicoe

Paragrafp Unico,~ No casc do {tem III, déste artiqo, o pra
20 @ de trinta anos pera as mulheres.

Art? 1082 - Ds proventos da aposentadoria searao:

I - intaqrais, quando o funciondrio:
a) contar trinta e cincc anos de sarvigos, 58
do sgxo masculino, ou trinte anos de servigo, ss do femininog
B) se invalidar por acidente em servigo, por mo
lestia profidsional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel;

II - proporcionais 20 tempo de servigo, quendo o fup
cionario contar menos de trinta e cinco anos de servigo, salvo o dis
posto no patagrafo unico do art. 107.

ATte 1099 - Na hipotese do ftem I do art. 107, desta segao,

o funcionario gue se imcezpacitar para o axerci-

cio de gualquer fungao publica, sera licenciado do carge com todos os

vancimenlcs, por periodo nao excedente de 4 (quatrc) anos. Findo ésse

prazo, sa perdurar & imcapacidade tétal, sera aposentado, gqualgquer gue
saja o tempo da servigo, possibilitada a reversao.

§ 12 - A aposentadoria dspendente de inspecao madica °*
56 sera decretada depois de verificada a impossibilidade de readepta-

gao do funcionario.

§ 28 - 0 laudo da junta medicz devera mencionar & natu
reza da doenca ou les@o, declarando se o funcionario sa encontra inva
lido para ' ‘xercicie, do cargs ou pars 0 servigo piblico em geral} f‘

S i ———y
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§ 30 - A junta médica podera determinar gue © funcinqé
rio aposentade por invalidez seja submetide, periodicamente, a nova !
inspegao médica para o fim de reversao,

Art2? 1102 - Os provantos de iratividade serac resvistos sam

pra que por motivo da altera;gu do poder agui-

sitbvo da moeda, se modificarem os venclmesntos 8 na mesma Proporgao ,
dos funcionarios da ativa.

Art@® 1119 - Ressalvado o disposto no artigo anterior, em ca
s0 nenhum os proventos ds inatividade poderao !
gxcedsr a ramunaraqﬁn percebida na ativideade.

Art? 1120 - £ zutomatica a aposentadoria compulsdria.

Paragrafo Unico - 0 retardamento do decreto que doclarar a
aposentadoria compulsoria nao impedira que o funcionario se afaste do
axercicio no dia imediatoc ao em que atingir a idade limits.

Art® 1139 - Nos domais casos de aposentadaéris os efeitos do

 ato verificar-se-3c a partir dz data de sua AU
blicagao, desvendo, nos casos de invalidez, retroagir, conforms o casg,
‘a data do término da licenga ou da verificacdo da invalidez.

CAPITULD 11
DOS DIREITOS £ VANTAGENS DE DRDEM GERAL
SEGAC 1
DAS FERIAS

Art® 1149 - 8 funcipnario tera direitoc ao gozo de 30 (trin-
ta) dias consecutivos da farias por ano, de aco
do com a escala organizada pelo chefe de repartigao.

§ 19 - Somonta depois do primeiro ano de exercicio es
cargo publico do munic{pio, adquirird o funcionario direitn a férias.
Kos ancs subseguanies, Seraso gozadas na forma gQue a escala determinaxn,

§ 20 - N30 terd direitn a farias o funciondrio gque, du
rants o periodo de sua aquizigao, permanecer aem gozo da licenga para

£

—— = — e ——

trata de interssses particular, ;
&

§ 30 - E vedady levar 3 conta de Fériss qualquar
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B0 servigo;
Art? 1150 - Durante as férias o funcionario tera direito a
todss as vantagens, como se am pleno exercicio'

estivesse.

Art? 116% - Em casos excepcionais, @ critério da administra

g@o, poderac as fériss ser concedidas em  dois
pariodos, nenhum dos guais pndarﬁ ser inferior s 10 (dez) dias conee-
cutivos.

Arte 1170 - £ proibida a acumulagao de farims, salvo por

absoluta necassidade de servigo o pelo maximo*®
de 2 (dois) anaos.

§ 1¢ - Somente ser2c consideradas comc nac gozadas
por absolutay necessidade de servigo, as faerias que o funcionarioc dei
xar de gozar, mediants decis@o escrita do Prefeito, exarada em proces
s0 publicada na forma legal, dentro do exercicic a gue elas corrsspon
dam.

§ 22 - s Férias nac gozedas até a primulgagau daste !
Estatuto, no maximo de 2 (duas), poderao ser, a requerimento do inte-
rossado, contadas sa dobro parz efeito de aposentadoria, ou gozadas !
oportunamente, a critéria da administragao.

Art? 1189 - Em caso de sxonsragao ou demissao do funciona-'

ric ser-lhe-a pags a remuneragac corresgondents
a0 periodo de farias, cujo direito tenha adguirido.

Art@ 1192 - Por motivo de promogao, transferéncia ou remo-'

¢can, o funcionaric em gozo de ferias nao sera !
gbrigado a interrompe-las.

Paragrafo Unico - Por absoluta necessidade de servigo, devi
damente demonsdeada em processo, poderd a administragBo sustar o gfzo
des farias do funcionario, figando o tempo restante para ser gozado !
pportunamentka.

Art?® 1202 - Ao entrar em ferias, o funcionario comunicard !

ao chafe da repartigaoc o seu endsrego sveniuval,
par2 os fins pravistos no paragrafo Unico do artigo anterior.

Art? 1212 - No mes de dezembro, o chafe da repertigac ou do

servigo, organizard a escals ds férias para o !

sno seguinte, qus pndar5 sgr altorada de acordo com as cnnuaniin:iaf'

do servigo :§D
. ¥

CONtasss
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§ 18 - 0 chefe da repartigac ou servige nado serd in-
cluidoe na escala, entrando sm ferias na ipnca julgada convenientes pe
la administracgao.

§ 29 -~ Organizada a escala de Fﬁriaa, far-se-a a sua

publicagao,
SECAD I1I
DAS LICENGAS
SUB - SEGCAD I
pI5PDSICOES PRELIMINARES

Art® 1229 - Sera concedida licenga ac funcionacio:

I - para tratamenta de salda;
IT - por motive de doenga em pessoa da femilia;
II1 - pars reapouso a gastante;
IV - para prestar servigo militar obrigatorio;
V - por motivo de afastamento do conjugue, civil ou
militar; v
VI - para tratap de interessas particulares;
VII - a titulo de premio;
YIIl - para desempenho de mandato alstivo.

Parégrafu Ginico - Ao ocupante do cargo de provimento am co
missao nac se concadera licenca nos casos dos ftens ¥, vi, viI, =
VIII, daste artigo.

Art? 1232 - Finda 2 licenca, o funcionaério devera assumir ,
imediatementa o exercicio do esrgo, salvo proc
rogagao.

Paragrafo Unico - 0 pedidoc de prorrogecac deveré ser apres-
entado pelo menos, 5 (cinco) dias antes do finda & licenga, contando-
g2, s¢ indeferido, como licenga o periddo comprasndido antre & data "
da conclusac desta e & de conhecimento oficial do despacho denegatorio
da prﬂrrngaqﬁn.

Art? 1248 - A licanga depsndente de exame médicu serd conce
dida pelo preze fixado no laudo ou atestado, |

contee. ,JQ!}/
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Darégrﬂfn ﬂnicn = Findo o prazo, pudarﬁ haver novo exameg 8
o atestado médico concluird pela volta an servigo, pala prorrogacgan’
da licenca ou pela aposentadoria, =ze fpor o caso.

Art® 12592 - As ligengas concedidas dentro de 60 (sessenta )
dias contados do término da antetior, serao cam
sideradas em prnrrnga;go.

Parégrafu linico - Pares os efeitos deste grtigu somente 58
rac levadas em consideracao as licencgas da mesma espécie.

Art2 1269 - 0 Funcionaric nao podsra permanecer em licenga,
por moléstia, por prazo superior a ¢4 (quatro )

AN0S .

Paragrafo Unico - 0 disposto néste artigo nao se aplica aos
funcionarios em comiss3o.

Art? 1290 - Decorrido o prazo estabelecido no artigo anteri

or; © funciondrio sera submetido a exame e apo=-

sentatdo, se for considerado definitivamente invalido paras ee servigos
publicos em geral,

Art? 1282 - As licengas somenta nnderam g¢r concedidas por

eto expressoc do Prefeito,

Arto 1298 - 0 funcicnario em gozo de licenca comunicara ao
Py -
chefe da reparticac o local onde podera sar an
contrado. Poderd ele gozar a licenca onde lhe convier, salvo determim

- . e L
nagao medica expressa em conlrario.

Art@ 1309 - SerZo considerades como faltas injustificadas ,

es dims om que © funckonario deixar de compara-

cer ao servigo, na hipotese de recusar submeter=se a inspecgn médi:ﬂ,
sam prejuizo do disposto no art. 212, § le .

SuU8 - SEGAD I1
DA LICENCA PARA TRATAMENTC DE SAUDE

Art2 1319 - A lipenga para tratemento de salde sera ccneadi
da a pedido ou de oficio, :
§ 12 - Em gualguer dos cesos 8 indisprnsaval inspegao’

médica. T,/
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§ 22 - Estando o funcionario impossibilitade de lomamg

- - L - » . Foqn 3
ver-se, a inspetac medica sera feila em sda residencia.

§ 3¢ -0 funciondrio licenciade para tratamento de sag
de nao poderd dedicar-se a gualgquer atividade remunerada, sob pena de

ter cassada a licenga.

§ 49 - Sempre gque possivel, o exame, para concessac de
licanta para tratamento de salida, sera feito paor madico oficial da Mu
nieipio, do Estado ou da Uniao.

§ 52 - 0 etestado ou laudo passado por médico ou junta
medica particular, s0 produzira aefeitos depois de hamelesgado pelo ser
vico de salde do Municipio.

§ 62 - As licengas superiores a 60 (sessenta) dias, de

iz = fat - = L4 I
penderac de exame do funcionario por junte medica.

= F o = F
Art@ 1322 - Considerade apto, em exame medico, o funciona-'
" Il ir. " 2
rio reassumira o exarcicio, soh pena de s8 apu-

rarem, como faltas injustificadas, os dias de avsancia.

paragrafo Unico - No curso da licebga, podera o Ffuncionario
# s & & o
raguerer um exame medico, caso se julgue em condigoes de reassumir o
exarcicio,.

Art@ 1330 - A licenga @& funcienario acometido de tuberculo=

se ativa, alineacao mental, neoplasia, cegueira,

lepre, paralisia irreversivel & incapacitante, cardiopatia gravas, do
anga de Parksom, espondiloatrose anguilosante, nefropatia grave, ssta
dos avangados do Paget (osteitse deformante), serd concedida com base'
nas conclusces da medicina espcializada, guando o exeame medico nao

concluir pala concessaop imadiata de aposentadoria.

. Art? 134% - A licengal para tratamento do satde sera concedi
da eom wencimentos integrais e pelo prazo indi-
cadn no laudo ou atestado mediuh.

SUA = BECAD III
LICENGA POR MOTIVD DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA

Artf 1350 _ 0 funcionario pndEré obter licenga por mmtiu@1'

de dosnga na pessos da cbnjugque, do qual nﬁﬁxag/
o+ 4 L
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§ 12 -~ A licenga sera concedide mediante camunicagao ,
por escrito, do funciondrio ao chefe da repartigac ou do servigo, acom
panhada de documento oficial gue comprove a incurpuruqﬁu.

% 22 - pos vencimenkos ou remunaracao descontar-se-a =
importancia gue o Funcionario perceber na qualidade de incorporada
salyo se optar pelas yanbtagens do servigo militar.

§ 32 -0 furcionério desincorpopado reassumira, dentro
de 30 (trinta) dias, o exercicio de seu cargo, sob 8 pena de perda !
dos vencimentos e, se a ausancia exceder equale prazn, ds demissao '

por abandono do cargpe.

Art? 1389 - Ao funcionario oficial da reserva das Forgas Ar

madas sera tambem concedida licenga, com venci-

mentos ou remuneragac integrais, durante os estagios previstos pelos’
regulamsntos militares, quando nao perceber gualguer vantagem pacuniﬁ

ria pela convoca:iao.

Paragrafo (nico - Quando o estagic for remunerado, assegu-'
raf-se-lhe-a o dirsito da opcao.

SUB - SECAD VI

DA LICENGA A FUNCIONARIA CASADA

Arko 1392 - 4 funniunﬁria, casada com funcionario civil ou

militar, tera direito a licenca sem vencimenbas,

guande o maride For desianado para servir, indspandente ds solicita-
gao, em localidadesfora dos limites do Municipio,

§ 12 = A licenga sera concedida mediante pedido instru
ido coam documenta oficial que comprove @ remagaoc, @ vigorara pelo pTa
zn de 2 (dois) anos.

§ 29 - Findo o prazo & que se rafere o paragrafo ante-
rior, e persistindo as razoes do afastamantao, a licanqarsarﬁ prorrocge
da por mais Bftres) anos, no méximo 8 somente pnd!rﬁ £er rencvado '

apos decorrido fgual prazo do afastamento,

§ 39 - Decorrido, <, praze da srorrogagao da licenga, @
nao tendo a Punciondria reess mido o exarcicio, sers demitida poy
abandono do cargo apurado gns processo administrativo. xiw!.

>
CONtess



SUB - SECAD  VII

DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

Arte 1402 - Ao funcionaric estdvel podera ser concedida 1i
cenga sem vencimentos, para tratar de interes-
sés particulares.
§ 10 - A licenga seré negada guandc o afastamentc do
funcionario for incoveniente 2o interesse do servico.

§ 20 -0 funcionario aguardara, em exercicio, a Con-!
cessao da licenca.

Art? 1412 - N3o serd concedida licenga para o funcionaric!
nomeado, remouido ou transFerido, antes de as
sumir o exercicio.

Art2 1422 - A licenga do que trada esta sub-segdo, nao ex
cedera, a 2 (dois) anos & sO poderd ser renova
da decorrido igual prazo'a contar do tarmino de antdior.

Art? 14392 - A autoridade, gque deferiu s licenca, podera
cassé-la e detsrminar gie o licenciado reassu
me o exercicio, se o exigir o interesse do servigo municipal.

Paragrafo Onico - Poderda o funcicnaric, @ qualquer tempo ,
reassumir o axercicic desistindo da licenca.

SUB - SECAC  VIII
DA LICENCA PREMIO

Art? 1442 - 0 funcionario tera déreito a licenga-prémioc de

3 (tres) meses por quinquénio de efetivo exer-

cicio, erclusivamente municipal, d@sde que nao haja sofrido gualguer!'
das penalidades administrativas previstas néste Estatuto.

§ 12 - D periodoc @m gque o funcicnario estiver em gdzo
de Ifngncl-nramin sera considerado ccmc de efetivo exercicio para tc
dos Js efeitos legais.

§ 22 - N&o tera ainda direitec a licenga-pramic o fun-
cionaric que no periodo de sua aguizigao, houver: Q

¢/
conbaes
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1 - faltado ao servigo, injustificadzmenta por ma
is de 10 (dez) dias;
11 - gozado licengas |
a) - por periodo supsrior a 180 (centn & oitan
ta) dias consecutives ou nzo, salvo a 1i

cenga prevista no act. 122 1V

bh) - por motivo de doenga em pessoca de sua fFami
lia, por mais de 60 (sessenta) dias, com
secutivos ou n2oj
c) = para traztar de interssses particularas:
d) - por motivo de afastamento de conjugue fun
cionario. y
Arte 1450 - A licenga-pramio poderd ser gozads por ihteirzo
ou parceladamanta, dividindo-sa, neste caso, ©
tempo relativo a cacda quinguenio, em pariodos nao inferiores a 30
(trinta) dias, d:=vendo, par= @sses Fins o funcionaris, no requerimen
toc em que pedir a licenga, Fazer axpressa man;EU do numero de dias '

que pretende gozar,

=

§ 19 - A concessao da Ricengo-pramio sera processada’
e formalizada pslo orgao do pessoal, depois da verificado se foram '
satisfoitos todos os reqddsitos legalmente exigidos e se a respei. ol
do padido se manifestou, Favoralvelmente, guantc a aportunidade, o
chefe imadiato do funcionario.

§ 20 - 0 funcionario sob peng de indeferimento do pe-
dido, aguardard em exercicio a expadig8c do sto de concess@o ds 1i-!
cenca, a qual dsvara ser iniciada dentro da 10 (dez) dias do canhaci
mento oficial do ato concessdrio, sob pena de caducidade autpmética!

Ll
da concassan,

Arte 1460 - 0 funcionario gque preferir nmo gozar, integral

mente, a lican;a:prﬁmiu, ppﬂ&r5 optar madianta

expresss @ frretratéusl declaragac pelo gozo de matade de periodae ,
racabendo os vencimentos do sau cargpo, correspondantes a4 outra meta-

des

Pardgrafo Unico - Podera, asinda o funcionario optar, medi-
ante expressa e irrstratavel declaragso, pele recsbimento, =m dinhei
ro. fdn importaneis correspondante ao periodo total da llnanga-ptéﬂi@.

¥
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Art? 147% - Mediante raguerimento, podera’c funciondrio de

sistir em cerdter irretratdvel, de gozar a licen

;a-prﬁmin rolative a um ou a Egdﬂﬂ s guinquenios a que tiver direito,

hipotese em que o tempo de durﬁ;ﬁn de licenca sera acrescida, em do-'

bro, ao seu tempoc de servigo, pars todos os eafeitos legais excluinda!
o de antigquidada de classe,

suB - SECAD  IX
LICENGA PARA DESEMPENHO DE MANDATO ELETIVO

Artf® 1480 - 0 funcionario pdblice muniecipal investido em man

dato eletivo Pederzl ou estadual sers consideraco

liconcisdo, com o afestamanto do exercicio do seu cargo, até o termi-
no do sau mandato.

Parégrafa lnica - O periodo de exerdicic do mandato federal!
ou estadual serd contado como tempo da servico apenas para efeito de
promogas par antiguidade 8 aposentadoria.

Art® 1492 - D0 Funcionario municipal, guando em exercicic do

sandatc da Prefeite afastar-se-2 de seu cargo , '
por todo o periocdo do mandato de , podendo optar pelos vencimentos,

sem prajuizo da verba de representagas.

Pardgrafo Unico - Quando o mandato for de Vies-Profeita, sé
mente serd obrigadoa & afastar-se de seu cargo quando substituir o
Prefeito, podendo optar pelos vencimentos, sem prejuizo da verba de !

rnpraﬂantu;;n.

Arte 1502 - 0 funcionarisc municipal, no exarcicio, do manda-
to de vereador do Municipio, ficard sujeite as
sequintes normas: |

1 - guendo @ remunerada for remunerada, afastar-ss-g
medianie licenca, do cargo, optande pelos vencimentos ou pelo subsi
dio.

11 - quando & vereanga for gratuita, havendo imcompa-
tibilidade de horario, afastar-ss-a do sarvigo no dia da sessdo, sem
pre juizo dos vencimentos de s¢u cargo.

Art? 1512 - A licenga, previste nests sesszo, se naoc far ggn

cedida antes, ccnsiderar-csaa sutomatice. ﬂ; )
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com a posse no mandato sletivo.

Pardgrafo Unico - 0 funcionario, afastado des Bormos daste
artigo, s0 podera reassumir o exercicio do cargo, apos o término ou
renlincia do mandato.

Art? 1529 - 0 FPuncionario ocupante do cargo em comiss@o sg
r& exonersdo, 2 pedido, deste cargt com a posse
do mandate eletivo.

Parﬁgrnru Unico - Se o ocupante do cargo ent camissao for
tambem titular de um cargo de provimento efetivo, ficara exongrado '
daguele ¢ licenciasdo déstw na Forma prevista nesta Segao.

Art® 153¢ - 0 funcionario municipal davera licsnciar-se, pe
1o menos 30 (trinta) dias antes da eleigao, @
Que coOnCorrer.

SECAD 111
DO ACIDENTE DO TRABALHO

Ar Art® 15492 - 0 Funciondrio que sofrer acidente no exsrcicio
de suas atribuigdes, ou que contrair doenga '
profissional, tera direito a licenga com vencimentos integrais.

§ 12 - Acidente & o evento danoso gQue tem como causa’
mpdiata ou imgdiata, o0 exercicio das atriBuictes dnerenles ao cargo.

§ 29 - Euiparas-se a acidente agressao sofrida e nao !
provaogada pelo funcionario, no exercicio de suas SerpgBuigoss,

§ 32 - Entende-sa por doenga profissiomzl a gue resul
ta das condigbes inarentes ac servigo ou de fatos nele atribuidos.

§ 49 = R comproverac do acidente, indispansavel pars
a concessao da licanga, devera der Feitz em processo ragular, no
prazo de 8 (oito) dias.

§ 50 - 0 tratementp do acidente em sarvigo, corrers '
por conta dos cofres munleipais,

§ 69 - Resultando de evento incepacidade total e per-

menents, ¢ funciopario sers aposentado com vencimentos integrais. |
i

Yy
5 72 = Entende-s¢ por incapocidoude percial s perm:&?ﬂ
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Art? 1592 - £ seegurado aoc funcionaric o direite de reque-
rar ou representar, padir reconsideragac e e
COTTHL, desde gua o faga dentro das normas de urbanidade, obsarvadas

8s seguintes ragras:

1 - nenhums solicitsgac, gquslquer gue seja a sua '
ferma , podera ser:

a) dirigids a autoridada incompstante para dee
cidi-la;

b) encamimhada, sem conhscimento des autoridades
a gque o funcionario estiver direta ¢ imediataments subordinade;

11 - o pedido de reconsideragac deverd ser dirigido
a2 autoridade qua houver expedidec o atc ou proferido a decisaoc @ qé
mente sera cabivel quando contiver novas argumenfes;

I11 - nenhum pedidc ds racunsidEraqﬁn pudatﬁ ser re
novado,

IV - sdmente caber# recurso guando houver pedido de
recocnsideregan desatendido ou nao decidido ae prazo legal;

-

V - o recursoc serd dirigido a autoridade imediate-
menke superior a que tiver expedido o ato ou proferido a decisao e ,
sucassivamente, na escala ascendents, as demais autoridadas;

V1l = nanhum recurso pndaré sar ancamimhado ais de !
uma vez a mesma autoridada.

§ 1¢ - 0 requerimento 8 o pedido de reconsideragao, de
qus trata éste artigo, deverao ser decididos dentro de 30 (trinta)di

P
2s, no maximo.

§ 22 - A decis@c final do recursoc a qua se refere es-
te artigo, deverd ser dada sentro do prazo maximo de 90 (noventa) di
as, contados da data de seu recebimento pelo protocolo da Frefelkura
B, uma vez proferida, sara imediatamentea publicada, sob pena d= ress
ponsabilidade do funcionario a guem incumbir a puhlicu;ﬁn.

§ 32 - Os pedidos ds reconsidsragac e 08 recursos nad
tem efeoitosuspansivo; se provides darso luger as retificagOes naces-
sarias, retroagindo os seus efeitos 2 cata do ato impugnado, dasdg
qua @ autoridads canpetente nag determine outra prﬂuidincia, quﬁQE?}

£
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aps efeitos raelativos ao passado.

Art® 1509 - B direito de pleitear, nz esfTera administrativa,
prescrevera:

I -2m 5 (einco) dias, guantc acs ato= des que de-"
corrarem demissag, cassagao de aposentadoria ou de disponibilidads;
IT - em 120 {cento & vinte) dias, nos demale casos,

Patégrafu Unico - O prazo de prescricso contar-sse-a da data
da publicagao oficial do ato impugnada.

Art® 1612 - Q0 pedido de reconsideracaoc e 0 recurso, quando'
nahfunis, interrompam & pr&scri;ﬁu uma SO vez M
observads a legislagan federal sobre a prescrigdo quinguenal.

ATt® 1529 - £ assegurade ac Ffuncionario o direito de vista!
do processo administrative em que seja parte ,
quando denegatdrin a decis@o.

ATte 1530 - San fatasis @ inprarrugiuﬂis 08 prazos estabale-
cidos nesta saegao.

- SECAD VI
00 FUNCIONARID ESTUDANTE

Art® 1642 - Ao funcionario sstufante serd permitide Faltar®
ao servigo sam prejuize dos vancimentos ou remu
neragad, nos dias em que se realizarem provas parciasis ou Finais.

Parigrafu Gnico - D funcionario deveré apresentar documento
fornecido pela diregac da escola, Que comprova seu comparecimento as
PIOHBE.

CAPITULD I1t
DOS DIREITDS £ DAS VANTAGENS OE ORDEM PECUNIARIA
SECAD I
DI1sPOSICOES GEAAIS

ATtS 1652 = Além do vencimento = de outras vantagess lggal—
man La nrauintns, pudarEn sar daleariduas an‘ﬁbﬁqg



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Continuagao da Lai n® 1,336/77, de 19 do setembro de 1977...

il leat ol Bl Bl Bl Sl ol el Bemih el Rodl bl ol Lo Rl Bl Toull Ball Rall Bl Moedl Tondl Bl Bl [holl Rl Rl Tl Bl Bl el Sl e

onario as seguintes:
I- diﬁrins:

IT - auxilio para difaranca da caixa;
II1 - salario-femilia;

IV - auxilio-doanca;

{ = auxilio-funerario:

VI - gratificacoes;
VIl - adicional por tempo de servigo.

Paragrafo Unico - O funcicnarie que rsceber dos cofres pu-
blicos vantegem indevids, sera punido, se tiver sgido de ma-fé&, res-
pondendo, em gualguer caso, pela reposigac da guantia que houver re-
cabido, solidariaments com quem tiver autorizado o pagamentc, rassal

vado o disposto no Art. 24 § 29,

Art® 1660 - So sora admitida procursgao para recebimento '
de gqualquer importancia dos cofres municipaie,
decorrente do exercicio do cargo ou fyngao, quando outorgada por fun

- ¥ gi-A e e _—
cionario ausente do Municipio, ou impossipili:ado de se locomover.

Artd 1679 = £ prolbido deder ou gravar vencimentos ou gquais
quer, vantagens d .correntes do exercicin do'
cargo ou fun;ﬁn. Os descontos somente serao aquales autorizados am
lei,

SECAD 11

DO PENCIMENTO £ REMUNERACAD

Art? 16882 - Vencimento & a retribuig3o pags ao funcionario
pelo afetivo exercicho do cargo, correspondar-
te 2o padrao fixado em lei.

Paragrafo Unice - £ vedada a prestag@o d= servigos gratui-
tas.

Art? 1692 - Remunerac@o @ z retribuiclBo paga ao Funciondrio
pelo efativo exercicic do enrgo, corresponden=
tas ao padraoc fixadao am lei, acrescido das vantagens pessoais de que

seja titular.

Art? 170% - D Funcionario que nao estiver no exercicio ,.do
raToo soments podera percebar venclimento ngfgg

__—__‘
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muneracac nos casgs pravistos em lei.
Art® 1710 - 0 funcionarioc perdera:

- Iy =
I - o vencimento ou remuneragaoc do dia, se naoc cam

paracar ao servigo salwvo os casuaipreuiatus neste Estatuto;

I1 - um tergo (1/3) do vencimento ou remuneragdo di
aria quando comparecar ap servigo, dantro da hora ssguints 2 marcada
para 0 inicio dos trabalhos, ou gquando se ratirar ata uma ho:a antes
de Findo o pariodo de trabalko:

IT1 = um tergo (1/3) do vencimento ou rnmunarﬂg;n,qE
rante o afastamento por motive d pris8e em flagrante, preventive
pronuncia ou dendncia, déede seu recsbimentno, por crime funcional,
con direitv a diferemga, se absolvido;

IV - dois tergos (2/3) do vencimento OuU remuNEracgan,
durante o pericdo do afestamenlto em virtude de cundanach. por senten
ga definitivu, desde que @& pens néio dutermine demissan.

Art® 172¢ - 0 funciondrio n3o sofrerd gualquer desconto no
vencimento ou remuners(a0t

I - nos casos dos itens I, II, III, IV, ¥, VII, IX

X, XI, XII, XIII, XIv, XV, XVII, XVIIT e XIX, do artigo 95 daste Es
tatuto; .

11 - quendo licenciado par= tratemenlo de salde;

11T - quando convocedo para servigo militar ou esta-
gio nas Forgas Armadas e outros nhrigatﬁrins por lei, salvo ss perce
ber slguma retribuicao por @sses servigos, caso em gQue se admitirs a
opcao ouime fara a redu;ﬁn corrgspondante;

IV - guando em desempenho de mandato gratuito de ve
reador do Municipio, nos dias em gue comparecer as sessoes da Camara
Municipal.

Art2 1732 - As reposicoes devidas pelos Funcionarios a fa-
zenda Municipal, serac descontadons em parcelas
mensais nao excedentes & quinta parte do vencimenio ou remunerucao,

Parégrufn inice - NZo cabera rapusi;;u parceladsz, quando o
funcionario solicitar exonerscan, for demitido ou abandonar o ?argn.

‘l
sug - SEgAD ONnIica i;,
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DD REGISTRO DE FREGUENCIA

Art? 1749 - Ponto @ o registro que assinala o cumparecimen
to do funcionério 2o servigo e pelo qual se ve
rifica, diariamenir, @& sua entrada & saida.

§ 12 - Para sfeito de pagamente apurar-se-a a frequén
cia do seguinte modo:

I - pelo pontoj
11 - pela forme determinads em regulementd, quanto'
a funcionarios, nao sujeitos a pontos;
§2¢ - Salvo nos casos empressamente previstos em lei,
8 vedado dispensar-o funcicnario do registroc do ponto e abanar falta

an servicga,

§32 - A infracao do dispdste no paragrafo anteior,de
terminara a responsabilidade da autoridade que tiver expedido z or-'
dem, sem prejuizo da agsu disciplinar caobivel.

Art2 1758 - 0 prefeito determinara:
I - para caeda repartican, o periodo de trabalho di
Erin;
II - quais os Funcionarios gue, am virtude dos encar
gos externos , nao estaoc obrigados a ponto.
§1¢ - Nenhum funcionario municipal, de qualguer moda
lidade ou categoria, pudera prestar, sob gualquer fundemenle, menos®

dae 36 (trinta @ seis) horas semanais de trabalho, ressalvadas as ex
cecoes expressamente previstas em lei,

§2¢ - Compste ac Chefe ds repartig@oc antscipas ou °
prorrogar o periodo de trabalho, devidamente comprovads a necessidade
do servigo, constituindo a antecipag¢an ou prorrogag3c periodo extra-
ordinario, que sara ramunerado de acordo com o presente Estatuto.

SECRD  III
DAS DIARIAS

Art® 176% - Ao Funcionario gue, por d terminagao do Prﬁfﬁi
to, deslocar-se, tampnrériamanta, do Hunifgg?h

FRRTT S Al
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- pare outro loeal, no dasempanho de suas atriébuigdes, ou em missao de
estudo, Besde qua relacionades com 2 fungZe que exerce, serd concedi
da, alam do trnasporte, a diariz a titulo de indenizog30 das despes-
88 da alimenleg3o e pousada, nag hbasss Fixadess em regulamehto.

Farigrzfn Onico - N3o serac davides diarias guando, =m can
liquﬁnﬂia do deslocamento, houver sido concedida gratifica;ﬁu da re
p:usanta;ﬁﬂ.

SECAG IV
DO AUXILIO PARA DIFERENGA DE CAIXA

Art? 1772 - Ro funcionario que, no d saempanha da suas atri
buigbes normais, pagar ou roceber om moads cor
rente, sera concedido auxilio, fixado em leai, parz compensar as dife

rencas de caixa.
SECAD ¥
B0 SALARIO FAMILIA

Arte 1780

0 salarig-familia sers concadido a todo funnig

- = & -
narfo; ativo ou instiveo:

I - por Tilhes menores de 1B (dezaiten) anos;
1I - por filho inwvalido;
ITlI = por Tfilha solteirma, socm economia prﬁpria;
1¥ - por filho estufante, qua frequentar cursy de 2
grau ou superior, sm instituto dz ensino oficizl ou particular reconhe
cido, e que naa exerga atividade lugrativz, atd a ddade de 24 (vihte
2 quatrn) anos;
¥ = 2 mulher ou corpanheira, dasde gua nao exscce!
¢ stividede remdénerada;

pardgrafo (nico - Compreenden-sz néste artige os filhos de
qualquer condiglo os enteados, o= adotivos, e 0 memor Que viver sobt
2 guardns e sustente do Puncionaria,

i Art? 1792 - GQuando o pai e a me2 forem funcisnarios +.ou

inativos e viverem am cosum, 0 salaric-familia

; - )
b garé concedidn apanas a um dokes. . )
|

-
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§ 10 - Se naoc viverem es comum, sera cancadido as que

tivar os dependentes sob sua guarda,

§ 20 - Se ambos os tiverem, sera concedido & um e ou-

tro dos pals de acordo com & distrihui;ﬁs dos depsndentes.

Art®? 1808 - O funciondrio e o inativo sEo obrigados 2 camy

nicer ao seu chefe imediato, dentro de 15 (quin

zs) dias, qualquer alteragao, gue se varifique nz situagao dos dapen
dentes, da gual decorra SUpPressac ou reducav no salario-femillia.

Paragrafo Unice - A incbsarvincia desta disposicdo determi

nara responsabilidade o Funcionario ou dao inativo.

Art® 1812 - 0 salario-familiz sezra pege juntamante con os
vancimentos, remuneracad, ou provento.

-

Art9 1822 - 0 salario-familia & devido independentementa '
ce Frequér*::i_& & proagy~=0 do Tunciznaszlo & nan'

pod ='r5

1))

ofrer Sus_3uanr desconio nmen szr oEian

gnagio em folha de pegamento, nem sobre 8ls sarZ basaata fusijus:
contribuicac.

ArtD 1832 - 0 valor do saldrio-fomilia serf fixado em lei.

Arte 1B84e - £ vedado pmoamento de salario-familia por da
pendentes em relagas ao gual ja =steja sendo’
percebido o beneficio de outra entidade piblice federal, estadusl '

ou municipal,

SECAD w1

DO AUXILIO-DOENCA E DG AUXILID - FUNERARIO :

arte 1857 - A caua periodo de 12 (oozs) meses consscutivos

de licenca para tratazmenic de saude, sara con-
| cedida ao funcionario um més de vencimento ou rsmuneragac, a titulo®
ge auxilio-dosRAga.

Arte 1862 - Ao funclonArio licenciado para tratamonte de!

salde pocerd sar concedido transporte, inclusi

ve para as pessoas de suz familia,

i

Art® 1870 - A Familia do funcionario falecidn am ﬂxﬂrciciu¥
L= am disponibilidade ou speosentado, ou & peasé&ﬂ
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qua provar ter feltn as despesas com o seu funaral, gera cacncedido,
a titulo de auxiliv-funerdrie, & importdncia corraspondsnte a 1 (um

- & -
mes Oa Uﬂnﬂlmﬂntﬂ. FEmUNera;ag ou provento,.

pardgrafo Onico - 0 pagamento serd afaetuado mediante auto-
rizagdo do Prefeito, apds apresentagdo fo atestado de débito e dos’
documentos cnmprnhatériaﬂ das dssposas.

SECAD VIl

DAS GRATIFICACDES

Arte 1880 - Serd concedida gratificagau ao Puncionarios

1 - pela elabaoragao ou execugao de trabelho tacni-
co ou cientificoj
11 - pala prestagao dulauruiqu extraordinario;
111 - pola reprezentacec de Gablngta;
IV - psle exaecugzo de trabalho de natureza sspocial
cos ridce de vida ou sadde;
¥ - pela participacac em orgac ce delibsracao cola
tivaj [
Yl - & titulo de reprasentagan, guando em servigo !
o astude Forz do Hunic{;in, por autorizacao do Prefeito;
V11 - por cutros encarobs previstos par lei.
ATt® 189¢ - A gratificacBn pelas execugio da trabnlho tAcni
co ou clentifico de utilidads pars o sorwvigo !
publico municipal, sera arbitrada pale Prafesito a2pds a conclusao dos
trabalhos, ou praviamentz, quando for o caso.

Artes 19p% - Terda direito a grnLLFicacSﬂ por servigo extracc
dinario o funcinnario gua for convecado para a
preste;cac de trabalhoes fors do horario normal d= expediente & qus!’
estiver sujeito.

& 12 - A grati?ingqau pela prastacﬁﬂ de servigos extra
ordinaripcs sera determinada pelo direter ou chefe do setor, snrui;n
ou departemento 8 guo estiver subordinado o funcionario convocado.

§ 29 - A gratificacao sera page por hors de trabalhe*
prorrogado, ou entacipado, na m=ama razap parcebide pelo Fun:i:pﬁ~!
. i Ls:
pin Am gadm hors de pericde nocmel. | %ﬁrT
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§ 39 - Em se tratando d: ssTvigo sxtraordinario notur
no, assim untondide o prestado no peridgo compreendido entre 20 e 6
horas, o valor da hora sera acrescido de 25 % {uinte e cinco por can
to).

Axk2 191 - D Funciunﬁrim!qun receber ilmportancia relativae

a servigo axtraordinario nao prestudo, sera ob

obrigado 8 rastitui-la de um= s0 vez ficando sujeito z processo dis-
cipliner,

Art? 1520 - Séra punido com @ pens de suspansao o funciond
ric gue se recusar, sem Jjusto motivo, 3 prests
;Eu de sefvico extracrdiparic. Ds fqual Ferma o funciunario que at=s

tar, falsamentu, @ prestagho de servico extraordinario.

Paragrafo Unico - Na reincidancis dos fatos apontedos nas-
te artige, o funciondrio serd punido com = demissao, & bem do servi-
so piblico.

Ny
-

Art® 1939 - N30 podera o funcicnaric prester servigo exira

ordinario gratuite, Picando limitado o periodo
ao correspondente a 1/3 (um tergo) do periedo normal de trabalho,sal
vo imperiosa necessidade de servigo = com o essentimenio do mesmo |,
quando emt3a percebera a gratificagac correspondente, dispensado o
referide sxlig@pcia.

- ArtE 1942 - i gratlficagiu por rupraaeﬁt:;ﬁn de gabinete ,
a devide pela exscucao de trabalho sspecial,
gon risco oo vida ou salde e, ainda, pelz participagan dm orgao de
daliberagao coletiva, serdo fixadas em lei.

Art® 195¢ - A autorizacaop pars servigo ou estudn féra do °

Municipip sd podera ser duda pelo Prefaito,gue

arbitrard a gratificeg@o, quandc nac astiver prevista em lai ou regu
lamenta,

Artd 1968 - Ressalvadn o disposto na@ste Eststuteo, o reoime
de geetificacoss sara objeto de Reis o régula-
mantos especiais e complamentares. ”

My
SECAD w1l %

D0 ADICIONAL POR TERFO DE SERVICD-



B -

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA

ESTADD DO ESPIRITO SANTO

Continuagao da Lei nB 1.336/77, da 1% de setembro de 1977...

T e e el el et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Art? 1972 - Pagar-se-a adicional de cinco, dez, guinze, vin

te, & vints g cinco, trinta & trinta 2 cinco }

por cantn sobre os vencimentos do Funcionario gue compplstar, raspecii

vamenly, cinco, dez, gquinze, vinte, vint= 2 cinco, trinta e krinta =
cinco anbs de ssarvigo excusivamente municipal.

-

g 17 - D funcionario feré jis a sextes-parts dos venci-
mentcs ou ramuneragsap ac completar 25 {vinte e cinco) anos de servicgo
pblice municipal,

§ 29 - 0Os adicionasis, de gue trate aste artigo, inclu-
indo a sexts-parte referida no parécrafo anteior, incorperar-se-zo !
avs vencimentos pare todos os ef@itos ¢ serso pagos juhtamente com
gles ou com a TeMUNaracao.

CAPITULD IV
DO REGIME DE TEMPO INTEGRAL

Art® 1980 . Considera-sa recgime de Eampo integral o exerci-

cic da atividade funcioral nos termos a que #lu

de o Art. 200, daste Estatuto, ficando o funcionario preibide de exer

cer, comulativamente, outro cargo, fungap ou atividede particuddr ds
carﬁtﬁr Emprﬂgatiniﬂ profissional ou pﬁblicﬂ deg pualguar natureza.

Pardgrafo Unico - N3o s¢ compreendem na proibigdc diste ar

tigo:

1 - o exarcicio em orgac de deliberagac colstiva
desde que relacionado com o cargo exaercldo am tempo integralj

il - as atividades gue, e= caratar de empraga, da
destinam a difus3o a aplicegsn de idéiags o conbecimentios, axtluides!
as gue impossibilitem ou prejudiguem m execugao das tarsfas inergntes
ac regiwe de tempo integral;

111 - a prestagao de assistancia nac-romynerada a oy
tros sorvigos, visando a aplicag3o de reconhecimentos tecnices gu ci
entificos quands solicitada atraves de rﬂaarti;Eﬂ 2 gque partencsa o
funcionario.

Arte 1990 - 0 Prefeito Municipal, por decrsto, Fixard os
cargos que ficam sujeitos 3o regime de tempo in
tmaorpl, tendoem viste a essencialidade, complexidade e rﬂspnnnabié da

_—-——-ﬂ
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ds as respectivas atribuigfes, bam comp as condigoes do mercado de
trebelho pary as atividades correspondantes.

Art® 200% - 0 Funcionario cyjo cargo esteja em regime da

tanpo intengral, teré direito & percepgao da !

usa g:atificﬂgsﬂ correspondant2 a 100% (cem por cents) do nivel de *

vencimantos a que estiver enquadrado, mediznte = prestagao de &3
(quarenta e oito) horas semanais de serviga.

Paragrafo Unico - A gratificagBn a que se rafera o presan-
te artigo incorporar-se-a ans vencimentos ppenas para efoitd de apo-
sentadéria, desde gue o Funcionzric conte 5 (cinco) anos de exerci-'
cio no regime, Caso naa conte com o tFmpu mencionado, e sohrevindo a
sup apasentadoria, a incorperagap fac-se-:& poeportéopalments eo paeri
odo em gue gsteve soh o regime de tempe intoagrel.

TITULD iv
DOS DEVERES E DAS PHUIHEEEES

Art® 2010 - 53o deveres dos funcicnério, além dos que Llhe
cabem em virtude de seu cargo ou fung20 & dos
guo decorromy om goral, da gus :nndidﬁu de servidor plbtico:

I - comparecer B repartigao nas horas de trabalho'

ordinario e nas de extraordinariog guando convocado;

11 - executar os servigos que lhe competirem e de
sempenhar com zalo e prestaza os trabalhos de gque for incumbido;

111 - tratar com urbanidade os colpcas » o publico '

atendendos = aste uvdtimo sem praferencias pessoais;

1V - obedeger as ordens superiores, devendo rspre-'
sentar, impdiatamente, por escrito, contrs 2s manifestantes ilegass:

V - 2elar pala economiz @ conservacan do matsrial!
gue lhe For canfiada;
Ul - atender prﬂntahanta a expadican das certidCes’
requaridas pada 2 defesa do direito a esclzrecimanto de sdtusgoes;
VIl - atender, cowp prefersncia s qualquer outro ser
vigo, as requiziyOes du papmis, documentos, informacoes ou providén-
clpg gque lhe Forem feitas para Befesa da Fazanda Municipal; I
WTTT - mfrasatar-se an servigo em boas cnnﬂicﬁaﬂ &

.
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asseio e convenientemente trajade ou com b uniforme gue for determinga

doa

1% - mantar o esfirito de cooperagao & solidarisdade

com va companheiros de $eabadho;

X - guardar sipilo spbre os assunios da sdministrae-
zan;
XI - represenlar scbreupeiores sobre e irregularida
des ‘dv que Eiver conbedimento;

- a - 3
¥11 = mpresentsr relstoriocs ow rTesumos de sups ativi-
dades, nas hipoteses e prezos preveistos em lei, regulamastdo ou Tepi-

mento;

XITI - sujarir providencias téndentes h melharis e !

aporfeigoamento do servigo.
CARITULD IT
DAS PROIBICOES

Art? Z02¢ - Ag funciondric & proibido:

1 -~ rveferir-se,; pubilicamante, de modeo depraciativao,
3 SBUS SupeTigras hiarﬁaquicna, ou eriticar em infarmagao, parecgar ou
deepacho, as auvtoridedes e atos do administracac, podende em trabalho
sssinedo manifestar, em termos, =o0s supetiores, seu pensamenbo sobre!
nonto de vista doutrinario ou de orpsnizacar de servigo, com o Tito ¢
de colmsboragdo e coopearacdo:

11 - retirar, sem prévia permissac da autaridade com

petente, gualquer objeto ou documento da regpaTtigao;

111 - atender reiteradementpy 8 pessnas, np napactican;

para tretar de assuntos particularms:

= - -
IV - promover manifestacBes de apréco ou desapreca e
Pazer ciroular ou sbbscpewer liste de donativos no recinto da reparti

ag;

I = valer-se do earge paras legrar proveito pessoml;
VI - coagir ouleliciar subordinados com objativos, ds
J
" LR %
naturéza partidaria; m,J.
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WII - praticar a usura em gualguar da sues formas;

YWII1 = pleitear, como procurador oOu imtermediéria, !
junte as repartigoes piblicas municipais, salvo quantdo se tratar e

parcepoio de vencimentod ou vantzgens de parents até o 32 grau oivil;
ol g

IX - sntretar-swu, durante &s horas de trabalho, am

peglestrady leituras ou atividades sstranhas ao servigo;

a " o - . "
¥ - empregar meterial do servige publico em abivida
des particularcs;

XI ~ incitar grves ou a eleg aderir, ou preticar :

& . -, .
atos de sabotagem contra o regime ou © servige publicoj

%11 - receber propinss, comissoes, presantes 8 vanta-
gens de qgualrnuer especie, eam razan das suas atribulc oes;
3 - - -
%111 - cometer a pessoa estranhs a repartigao, Fora dos
casos previstos em lei, o desempemho de encargo que lhe competir ou =

seus subordinados.
CAPITULD ¥
DAS IMCOMPATIBILIDADES E DAS ACUMULACOES
CARITULD I
DAS IMCOMPATIBILIDADES

ArtR 2038 - £ imcampativel o exercicin de cargn ou fungao pd

blica municipall:

1 - com a participayacrda gerencia ou administragan
de empresas bancérias, industrials e ceomerciels, gqua mantenbam rala-!
©OeSs COm @ Municinio, sejam por @ste subvancionadas ou diretzmehnte TE
lacipnadas com a finalidade da reparticac ou sercvigo em gue o Funcio-

nario estiver lotado;
I1 - com o axercicio de representagao de Estado Es-!

trangeirng

111 - com o exercicic de carge ou Fungas subordinado?
5 parante atd o 29 grau, salve guando se tratar de cargo ou Funcag, de

imadiata confimeca 8 de livrce esccolha, riao pudende exceder de 20 fqg

- % 3 o L1
s % ] = = T e T O e R R L i
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IV - egow o exercicioc de meandato de Prefaite, Versador

éste quando remunerado, e com mandzios aletivos Federeis 2 astedusis.
CARITULD 11
DA RCUMULAGAD

Art? 2049 - £ vedada g acimulacRo remunerads de gargos 2
fungoes pUblicas, exceto:

] a do um juiz com um carto de proffissor;
1] - & de dois carges ds, professor;
11T = a de um cargo de professor com outro técnico ci
entifico;

1V - a de dois carges privativos de médico:

¥ = outras atividades, como tais Befinides em lai !
Complementar, (§ 32 Art. 59 C.f. ).

§ 18~ Em qualquer dos casos, a acumulagno somente sg
ra parmitide quando houver correlagan ds matérias = compatibilidade '
de horarios,

$ 22 - A proibigan d: acumular estende-se a cargos, '
fungdes ou empregos sm autarguias, empresacs publicas = sociadodes de!
sconomia mistn. .

§ 3% - A proibicac de scumular proventos nao se aplica
208 aposeniedos, guonto ao exercicdéo de mandato sletivo, guantoc go de
um cargo am comissac ou Quants 2 contrzto pars prestacac de sefvigos!
téonicos ou especializados.,

Art?® 2059 - Verificade em processo administrotivo a acumula
gao proibida e proveda s boa-f&, o funcionario’
optara por um dos cargos ou fungoes.

Pardgrafo Unico - Provada a ma-Fé, perdera todos os cargos’
ou fungdes & sarm ohrioado a restituir o que tiver recabddo indevida-
MEn Lo

Arte 206° - Rs autoridaoges s chufles de servigo gqua tiversm®

conhecimentoe de gualgquer de seus subordinados *

aumulz, indsvidasente, cargos ou fungoes pdbiicas, comuniezarSc o iahn

80 ornac do pessoal, parn os firs indicados no artige anterior, j&puh
o4

e |

T ——————
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pena de respansabilidads.
FarﬁgraFn Umico - Qualguer pessoa nodera denunciar a axiste

cia de acumulagado.
TITULD Wi

DA ACAOD DISCIPLINAR
CAPITULD I

DA RESPONSABILIBADRE

Arte 2072 - Palo axgreicio irregular de suas atribuigoes, 6
Funcinnério responda civil, penal e administras

tivaman e,
fck® 2089 - A responsabilidade civil degorce de procedimen-

-

to doloso ou culpose, gue imporbe projuizo a Fa
zanda Municipal ou para terceiros.

§l2 =0 funcionarin sera obrigado a repos, de uma 50!
vez, a importancia do prejuizeo causado a Fazenda Municipal, em virtud
de de alecance, dasfalquse, ramissan ou omissan em efetuar recolhimedto
ou epbradas nos prazoa lagais.

-

§ 29 - Nos demais casos, a indemizageo de prejuizos !
- i - = - 1 -

pausados a Fezanda Municipal podara ser liguidads medianta desconto !

em folha, nunca excedents @ 10,2 {decima) parte do vencimento ou remu

NETRGAR.

§ 30 - Tratando-=za de danos czusades a terceiros, res-
L4 # -. = e -
pondera o funcionarie perants 2 Fazenda Municipal, em acan regressiva
1] " = b i # 1) ] Lo -
proposts deppig de transitasr em jllgado & decisao da ulbtima instancia

nue houver condenado a Fazenda & indanizar o tarceira prejudicado.

i = 4 i # 2
ArtR 2098 - f responsabilidade penal sera apurada nos Ltep-'
mos da legislagao federal aplicavel.

Arte 2108 - A responsabilidade administrativa results di
atos ou omissoOes praticadas no desenpenho do cap
oo ou Funcan.

& L 5 I 1 a . 4=
Paragrafo Unice - A Tesponsabilldade administrativa, nac
exime o funcionaric da pzsponsabilidade civil, pelk s
iy
3

Eﬂntlll
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responsabilidade eivil ou penal, que couber, nem do pagamento do in-
denizacao a que figar obhrigado.

CARPITULD II

DRS PENALIDAUES

Art®? 211.- Considera-so infragac discipliner o ata !
. o 2 -
praticada pelo funcisnario com violegao !

dos deveras e das proibigoes decorrentes das fungao gque sxerce.

* o . -— - a
Paragrafo Onico- A infracao & punivel, quer consista’
am ag=c, ou omissao, e indapundente-

mgnta de Ler produzido resultado perturbador do sarvigo.

Art® 212.- Sac penas disciplinares, nz ordem crescen-
te de gravideos:
I - advertencia vyerbal;
I1 - repreenszo;
11T - multa;

: IY¥ - suspensgo disciplinar:

] iy -
4 ¥ - destituicao do Fungoo;
VI - demissdoy
VIl - cassacaon de apesentadoria e de dispanibiliduede.

§ 12 - As peonas previstas nas {tens 11 a VII seras '

¥ 5 a* = i . &
sempre registrados no prontuaric individual do

funciondrie.

§ 22 -~ As anistias n@o implicam o cancelamanto do re-

# 7 - &
| gistro da gualguec penslidade, ques servirs pa-
ra spreciagac da conduta do funciopario, mes nele se averbaté que, '

am virtude da anistie, a pana deixou de produzir os efesites legeis.

Art? 213.-~ Nao se aaLi:a:é a0 FTunciomario mais de uma
pens oisciplinar por infragdes que sejam a

5 L4 ; 2 F
preciados num S0 Procassg, mas o sutoridade competants ¢naﬂr5 gsco-;

3 lher entra as penas a que melhor ateritda aos interesses da discipline

g do servigo.
Art® 214.- A penm dp adverténciz sers aplicads varbal

L e
N
o

’L Tante: am capos de natusaza leve o sa@:za '
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% natureza leve e sempre no intuito do sperfeigoamento profissicnal !

¥ do funcionario,

ATt? 2152 - A pena de represnsao sera gplicada por '
esgrito, nos casos saguintes:
I - reincidéncia das infragoes sujeitas 2 pena de a-
dvarténecia;
II - de descbediencia e falta de cumprimento dos deve
reg previstos nos incisos W, VI, VII, ¥, X1, & 4
XII do artige 201 deste Estatuto.

Art? 2162 -~ A pena de suspansgn, qua nao excederd de
90 (noventa) dias, serd aplicada;

I - até 30 (trinta) dias, ao funcionario gus, sem !
justa ceusa, deixar de se submeter a exame madi=-
co deaterminado por autaridéda compeients;

I1 - nos casos de falta grave, ou reincidéncia de in-

fragao a que foi amplicada a pena de represnsac.

Parégrafﬂ Unfice - Quando houver convenidncia para o

servicn, a pena de suspensan pode-

ra sar convertida em multa até 50% (einguenta por cento) por dig,ch

vencimento, ou remunsragan, obrigado o furcionario neste caso a pEL
manecar em Seroico.

Art® 2178 - A pena de destituicgao de Fungao sera apli
cada pela autoridade gque houver feito a'
designagao.

Art2 21B2 - A pana de dsmissao sera aplicada nos ca-
sos da:

I - crime contra a administragdp pldblica, nos t8rmos
da lei penal;

Il - abandono de cargo ou Falta de assiduidade;

I11 - incontinencia ﬁéblica, conduta sscandaleosa & am-

briamgues habitual;

IV - insurbordinacgao grave em seTrvico;

v - nFEnsa fisica em servigo contra pessos, salughstf

2m lagitlma defesa;
gonts ss
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Y1 - aplicagan irregular de dinhsiros plblicos;

VII = lesao aos,cofras plblicos e dilapidacio do patri
monia municipal;

VIII - transgressao da gualguer dos {tens dos artigos !
202 a 206, deste Estatuto.

e

§ 19 - Considera-se abandono do carga, a auséncia do
sarviga, =em justs causa, por mals de 30 {tr;g

ta) dias Gteis consscutivos.

§ 22 - Considera-se falta de assiduidade, para os !
fins daste artigo, & Falta ao servigo, duran-

te o periodo de 12 (doze) messs consacutivos, por mais de 60 (s=ssen

R RO T ST R T S ST

ta) dias interpoladamentes, sem justa ceusa.

5 § 32 -~ 0 ato de demissac mencionard sempre 2 causa !

da penalidade 8 seu fundamento legal, atenta’
3 gravidada da inFra;Eu a demiss3o pndarﬁ ainda, ser aplicada com a
nota " A BEM DO SERVICO pdsLIco » .

Artf 2199 - Sar4 cassada a aposentadoria e a disponi
bilidade se ficar provado gqus o inatiyo:

I - praticou falta grave no oxercicio do cargo:
II
111

aceitou ilegalments cargo ou fungao plblice;

aceitou represantagic de Estado sstrangesirao, sem
previa autorizagiec do Presidente da Repiblica;

IV - praticou usura am gualouer de sitas formas,

Paragrafo Unico - Sard, igualmente, cassada a dispo-

nibilidade do funciondrio nus nao

assumir, no prazo legal, o exereicia do cargo em gque For convocado
digo, apraveitado.

Arte 2202 - Para efeito da graduac3o das penas disci
plinares, serac sempre tomadas sm conta'
todas as circunstancias em qus a infraclo tiver sido cometida & as

responsabilidades do eargo ocupado pelo infrator,

[ ) L - 3 : III
§ 18 - S@o circunsténcias atenuantes da infraggn |dis
ciplinar, em aspscial{ ‘égﬁ;
L]

ot
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I - o bom desampenho antesrior dos deveres profissiona- !
ig;
IT - a confissao espontinea da infragao;
III - a prestagao de servicos considerados relevantes ' b

por lei;

|
IV - a provocagac injusta ds superior hisrdrguico. ﬁ

§ 28 - Sao circunstdncias agravantes da infragio disci ¢
plinar, em espmcial: A

—
1

a combinagao com outros individuos para a pratica’
do falta;
il

o fato de ser comestida duranmte o cumprimento de pe
na disciplinar;

III1 - a acumulagao de infragOes;

I
IV = a reincidoncia.

IF § 32 - A acumulagBo dd-se quando duas ou mais infragoes
i san cometidas na mesma ocasido, ou guando uma &
cometida antes de ter sido punide a anterior:

& ¥ S |
§ 42 - A reinciddneis dd-sa guando a infragao & comatdi
da antes de passado um ano sobre o dia que ti-/

var findade o cumprimento da psna imposta em consequencia da infragaa
anterior, L)

Art? 2219 - Contado da data da imfragio, prescrevard, !
na esfera administrativa: '
I ~ am 2 (dois) anps, a Falta sujeita as penas de re-/

preensac, multa ou suspens@io disciplinar;

II - em quatro (&) anos, a falta sujeita As pena das de-
missaa ou cagsagﬁu de aposesntadoris g de disponibi y
lidada.

Pardgrafo (nico - A falts tambdm prevista campo erime !

na lei pemal, prescreverd juntamente
com este,.

#
-.

Art? 2220 - Para a impesig”o de penas dlsclpllnarqih H

sao competentes: k}j

IE -
R oo vy . -
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. mentadoria d de disponibilidada a suUsSpensao superior a 15 (guinze) di
. as; :

i1 - 0 imediato do Prefaito, responsével pelo orgao *
i em gue tenha exercicio o funcionario Faltoso, nos casos da suspensas’

disciplinar ata 15 (guinzae) dias:

111 - © chafe imadiato so funcionario , nos casos de
sdvertencia verbal e rapranniau

Paraarafo Unice - A pena de multa sera aplicede pela autoride
de que impuser a suspensap disciplinar.

CAPITULD III
DA PRISAO0 ADMINISTRATIVA E DA SUSPENSED PREVENTIVA

Rrtl2 2238 - Cabe ao Frefeito ordenar, fundamentslments 8 por
E- Ak & gscrito, a prisaoc administrativa de qualqusr res
£ ponsavel pnr dinhuirus n~#=1n=nn«pnrtnn¢untus a Fazenda Hur'nipul ou
2 gua sg acharem sob a guard& dauta, nnn nanus da sl:nn:a. remissa ou

i omissao em afetudr as sntradas no devido prazn.

toridade competents, para os devidos efeitos, e concluinde com urgén-
cia; 0 processo de tomade de contes.

§ 29 - A prisao administrativa nBo podera sxceder a 90
{(noventa) dias.

Art® 2249 - 0 Prefeito podara suspendsr, preventivementa, o
F - funcionario ate 30 (trinta) dias, dasde qua sa

trate de irregularidade grave e o simples afastamento do funcionario!
nBo atenda a0 interssse pOblica.

onario designedo parz presidi{-lo, podera propor ac Prefaito que saja’
sustada, = sespensao preventiva ou prorrogaca até mais &0 (sessenta )
dias.

Art®? 2250 - Durante o periodo de prisac edminisirativen ou dz
suspensgo preventive, o funciongmio perderd, um
tergo do vencimemto ou remunaragac. g;{;

)

Paragrafo Unico - O funciondrioc tard direlto:

§ 12 - 0 Prefaito comunicard o fato imediataments a au

Farégrafn Unico - Instaurado o processs disciplinar, o funci
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I - a diferenga de vencimento ou remuneragaoc e & con

ft!gan dﬂ‘tampn de sarvico relativa ap periodo sm gue tenha astado pqﬁ

80 Ou suspenso, Quando O Processo nac houver resultado em pena disci-

‘plinar, ou ssta s= limitar a rspreensaoc;

;4 QT diFefanga. de vencimento ou remuneragac e ‘&

rnuntagﬂm de tempo de servigo correspondenta ao periodo de afastamonto
. excedente do prazo de suspensaoc sfetivamente =plicads.

TITULO VII
DO PROCESSO DISCIPLINAR E SUA REVISAD
CAPITULD 1
DAS SINDICANCIAS

Art® 2269 - A putoridade que tiver conhecimento de irregula-
ridads no servigo plblico o obrigada = tomar as
providéncias pars promover-lhe a apiéragac por meio de sindica@ncia ad

4 ministrative.

Rardgrafo Unico - A autoridade gque determinar @ instauragao'
de sindicancia fixara s prasc nunca superior = 30 (trinta) dias pare

i 2 sua conclusac, prorrogaveis atd o maximo de 15 (guinze) dias a vis
ta de representajaoc motivada do sindicante,

Art@ 2272 - As sindic@ncias serac abertas por portaria, am
gue 8a indiguem seu objato e um funciondrio au
comissas de 3(tres) funcionsrios para realiza-la

§ 10 - Quando a sindic@ncia héuver de ser realizada por
comissac a portaria ja designard seu presidents, e Bste indiczrd o
mambre parz secretariar os trabalhos,

§ 22 - Quando 2 sindicancia houver ds ser realizada ape
nas per ue sindicante, @ste dssignard outro Tuncicnario para secreta-
riar os trabalhos, mediante a mprovegac do superior hierdrquico indi-
cado.

Art? 22892 - 0 processc de sindic@ncia sera sumdrio, faitas !
i L . - — A g
as deligencias necessarias a apuragao das tt{ng

laridades e ouvido o sindicado s t8das as pessoas envolvidas nds) fa-'
i
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# L L
tos bem como perites e tecnicos necessarflds aos gsclarecimentos de

questoas .especializadas.

Paragrafo Unico - Terminada a instrucan da sindicancia, a au
toridades sindicante aprasantaré rolatdorio circinstanciado dp gue foi
apurado, sugerindo o gue Jjulgar cabivel ao saneamento das irregulari-
dades & punigag dos culpados ouba abertura da pracesso administrativa
sg fForem apuradas infragoses puniveis com as penas de demissaon, cassa-

gao de aposentadoria ou de disponibilidade.
CAPITULDO I1
DO PROCESSD ADMINISTAATIVO

Artf 2292 - As peonas de demissao de Funciunériﬁ, de cassagao
de aposentadoria ou de disponobilidade so podeg-'
ran ser aplicadas am processo administretive em que se assegure plena

defesa ao indicado.

Art2? 2309 - 0 processo administrativo gera instaurado pelo
Prefeite Mupicipal, mediante portaria, em gque es
pecifiguem o seu ojeto @ designe 2 autoridade processamte.

§ 12 - 0 processo administrative agra reslizado por uma
Comissac composte de 3 (tres) Funcionarios na forma do artigo anterior
escolhidos, sempre que possivel, dentre os de categoria hierarguice f
igual ou seperior aso indicado. No ato de dasignag@o, serd indicado °

gual dosz membros axercera as fungoes de presidente.

§ 22 - 0 presidente da Comissao designard um funcionari

h ] - -, -
o para secrakaria-la, gQue podera szr um dos mambros da comissan.

§ 32 - 0 presidente da comissao, tambem designado como
avtoridade processante, sempre gue necessario, dedieard todo o tempo!
ans trabalbhos do prodesso, Ficeando seus mambros, smt tal caso, dispen
sados dos servicos na repertigao, durante o curso das deligancias g

glaboracac do relatorio,

Art® 2312 - 0 prazo para realizagac do processo administrati

va serd de 60 (sessenta) dias, prorrofdveis m$nr

3 > Ld I"
mais 30 (trinta), mediante autorizagao do Prefei%to, o nos casos t de

forgae palor.
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3 § 18 - A attoridade processante, imediatamente apds e
B beber o expsdisnte de sua redignagao, dara iniclo eo processo, deter-
.: minando a cita;ﬁu pessoal do indiecado, a Fim de que possa acompanhar!
.:tﬁuas as Fases do procasso, marcando dia pars s tomada de seu depoi-!
mento,
§ 22 - Achendo-se o indicado em lugar incerto, sera ci
tado por sdital com prazo de 15 (gquinze) dias.
6 § 32 - Sa o fundamento do processo for o abandonoc do
:.cargn ou funglo, a autoridade processante fara divulgar edital de cha
mamanto pelo prazo da 15 (quinze) dias.

§ 42 - A autoridade processante procedaerd a todas  as
deligéncias necessarias ao esclarecimento dos fatos, recorrendo, guan
do precisoc for, e tecnicos ou peritos. |

§ 52 - 08 atos, deligéncies, depoimentos e as inforsa- | i
;Eau técnicas ou periciais serso reduzidos a termo nos autos de proses :L_"‘,‘
80.

§ 62 4 Dispensar-se-a o térmo, a que alude o paragrafo
. anterior no caso de informagoes tecnicaes ou de pericia, se constar de

laudo junto sos autos.

§ 79 Ds depoimantos testemunhais serao tomados em audi

eéncis, na presenga do indicado, para tanto devidamente cientificade,

—— ]

§ B2 - £ Pacultado esc indidsdo ou a seu defensor reper
guntar as testemmnhas , por intermedio do gresidente, gus pﬂﬂeré inde
ferir as perguntas gque na® tiverem conexac com & falta, consignando-'
se no térmo as reperguntes indeferidas.

oo Dl =

§ 92 - Quando a delig@ncia requerer sigilo em defesa °
| do interessa plblico, dels 9 se dard ciéncia mo indiciado deopois de
realizada.

L% TR

Artl® 2320 - Se as irregularidedes cbjeto do poppresso adminis
trativo constituires crime, a autoridade proces

s I I s

sante enceminhard copia das pegas nscessédrizs ao orgao cnnpﬂtﬂﬁ5$“§n—
AV

ra 2 instrugac de inguerito policial. EJkr
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SECAD I

DA DEFESA DO INDICIADD
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Art? 2339 - A autoridede processante assegurara ac indici-'
ado todos os meies indispensdveis a sua plena ' fod
. defesa.
4 § 12 - 0 indiciado podera conmstituir procuradar para
P tratar de sue defesa.

§ 20 - No ceso de revelia, & autoridade processante da
signarda, um funciondric ou advogado gue se incumba da defesa do indi-
ciado rewvel,.

Arte 2342 - Tomado o depoimento do indiciado, nos termos do

§ 12 do art. 231, ter2 sle vista do processo na

repartigao pelo prazo de 5 (cinco) dias, pars preparar sua defesa pqé

via e reguerser as provas gue deseja produzir. Havendo dois ou mmis in

diciados, o prazo sers comum & de 10 (dez) diss, apds o dapocimento do
iltimo dales.

Art? 2350 - Encerrada s instrugas do processo, a autoridade

processante abriri vista dos autos ao indiciado {i

ou seu defensor, para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar suas'
razoes da defesa final.

g
Ty . - - i
N e g F ol N T wr T

Paragrafo Unico - A vists dos autos sers dada na repartigao,
onde estiver funcionando a2 sutorideds processanie @ sempre na presen-
ca dea um funciondrio devidemente sutorizadeo. ; t

SECAD 11
DA DECISAD DD PROCESSD ADMINISTRATIVE b

Art® 23692 - Aprssentada a defssa final do indiciado, a auto = |

ridede processante apreciard todos os elementos '3
do processo, apresentando o seu relatdrio, no gual propord, justifica
damente, a absolvigao ou a punigao do indiciado indicaddo, nesta ﬁlti

ma hipétasa, a panza cabivel e seu fundamento leggal, 1

Paragrafc Unico - 0 relstdric e todos os elementos dos au-!

tos serao remstidos & autoridede que determinou a sberturs do proces- |

so, no prazo de 10 {dug} diss, a contar da datam da apresentagao da !
L f

defesa final.

Arte 2372 - A auvtoridade processants ficara a disposi
authridede corpetente, =td a dacisao Fin



neste Estatuto.
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rocesso, para prastar qualqusr ssclaracimento julgado necessaric.

Art® 2389 - Recsbidos os elemsntos, previstos no art. 236 ,

a autoridade que determinou a abertura do pro-'

l.cesso, apreciard as conclusbes do relatdrio tomandn as seguintes pro

fiy .= - ' " Y A =
¥ videncias no prazo maximo de 5 (cince) dias:

g L L4 . -
I - g discordar das conclusoes do relatorio, desi-

IT =

gnar5 outra comissan ou autoridade para reaxaml
nar o procssso e, no praza maximo de 5 (cinco)!

dias, prepor o que entendar cablvel;

sg acolher as conclustes do relatorio, no prazo
maximo de 5 (cifico) dias, aplicara a pena pro-'

posta.

§ 12 - 5@ o processo naa for decidido no prazo deste !

i i . ] . L L3 s i =
artigo, o 1ndicado reassumira automaticams2ntes o exercicic do cargo

. gguardando al o julgamento.

§ 28 - No caso da alcance ou malversagao de dinpheiro !

2408 -

trativo a gue estiver

2418 -

2428 4

pﬁhlicu apurados nos autos, o afastamento sa prulungaré ate a decisgB

final do precesso administrativo.

Art? 2390 - Da decisap final do pracesso, sao admitidos os!

reclirsos 8 pedidos de raconsideragso previstos!

& # 5 " " .

0 fumcionario so podera ser exonerado a pedido,
Ll bk 1 " i - a

apos a gonclusao definitiva do processo adminis

respondando 8 desde que reconhecida sua inocén-

A derpisag defimitiva dm procasso administrativo

- *
st podera ser alterada atravas do procasso de

Nos casgs omissops aplicam-se, subsidieriamenta’

as disposigoes concernentés ao Funcionalismo de

CAPITULD LIT

Ly
DA REVISAC DO PROCESSO DISCIPLINAR %
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ATt? 243% - A guelguer tempo podera ser requerica 2 Taviss
da sindicancia ou do processo admanistrativo ¢
que resultou s pena disciplinar, quando se aduzirem fatos ou circuns

i tincians suscetfiveis de Yustifiear a inocbneia do requersnta.

§ 10 - A rovisko so peder2z ser reguerida pelo funciom
rio punido, salvo o disposto no par@grafo seguinte.

§ 20 -~ Tratando-se de funcionario Falecido ou desapare
cido, @ revisao podera ser reguerides por gualguer pessoa caonstante do

sau assenktamento individual.

Art® 2442 - Correrd a2 revis3o em apenaw @05 sutos do proc es

2o originarie.

Faragrafn ﬂniﬂn - Nao constitui fundemento para a revisao °*
E = simplns alegagdo da inJustiqn da penalidado.

&rt“ 2¢59 - Na inicial, o requarente pedird dia & hora para
s thi
inquiri;an das -EsLamunhEs gua arrelar,

Art2 2468 - Concluida o encargo da Comissso Revisura, am !

prazo qua neo excederd da 30 (trinta) dias, sa
rd o processo, com © respective ralatﬁrié, encaminhado ao Prefeifte
quo o julgarda no prazo de 30 (trinta) dias.

Arte 2472 - Julga&é procedents a revisan, tornar-sa-o sar
efeito a penzlidade imposta, restsbelscendo-za’
todos so direites por ala atingidos.

TfTULD Vi1l
caPiTUuLe  UNnICO
DAS DisposigOes GERAIS

ATte 2488 - D orgac do pessoal fornecera ac funcionario cer

teira gme que constars a sua quakificagan, docy

mento esse qua valeraa como prova de identidade profissional e funcio
nal.

Paragrafo Unico - 0 funciondric sxcnerado au demitido, 53?5
obrigado a devolver a carteira e o enntivo, 2 substituiidda por n?;
Jem que 58 fara constar esta condigzo. }

_.: 'j\cﬂnt- ..
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Art? 2492 - Salbo disposicac expressa em contrario, 0S pra-
zog previstos néste Estatuto serap contatios om
|
dias corridos.

Paragrafo Unico - Na contegem dos prezos excluir-se-3 o dis
inicial, so o Gltimo dia coincidir com sabado, domingo, feriado cu
“Ponto Facultative™, o vencimente oearrera no primeiro dia Gtil subse
gunekta.

Art2 2502 - Para os efoites daste Estatuto, considergr-ss-!
80 mombros da familia ¢o Funcionaric. désde sue
vivam 3as suas expensas e constem do seu assentamanto individusl:
I - o cdnjugue ou aiconbaiieiva;
11 - os ascendentes e descandentes;
11T - os sobkrinhos & irmges, mEnores ou incepozas;

IV - as sobrinhas e irmas, soltasiras ou vidvas,

Pardgrafo Unico - O padrasto ® o madrastn, o sbgro e @ s0
gra equivalem 20 pai e & mae, e os enteudac ass filhes,

Art? 2519 - Nos dias tteis, sd por determinacio do Brefeits
poderao deixnr de funcionar os repartigan: muni

cipnisn.

Art? 2522 - £ asseguradpo sas funciBnarios o direite de 82
agruparem em associzgao de classe, sem garatar’
politico ou ideolégico.

Paragrafo Unico - Essas assogiagdes do cerater civil, terZe
a faculdade de representar, coletivamento, os s@os aesociadas, paran-
te as agtoridades administrativas, em mapteéria de interésse de ciidsse.

Arte 2532 - 0 regime juridico, estebelecido ndste Estsiuto,
nao extingue nem restringe direitos e vantagens
ja concaedidos por leis em vigor, anteriores & sua publiecapdc.

Art2 2540 - 0 dia 28 de outubro sera conssorado ao FUHCICHA
RIO MUNICIPAL.

Art? 2552 - Sao isantos de qualouer tributo ou emclumenic ,
os requorimentos, cectidies n outrpu papiiagﬁwa
intaressem 8 qualidade de funcionarios plblise municipal, ative oy

QR
inativo. ().,_.‘f
A
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Apto 2560 - Par motive de conWicgao filesdFfica, religlosa !
gu polities, nenhum funcionério plblico munici-
pal podera ser privado de gualnuer de seus direitos, nem sofrer alte-

ragat em sua atividadae Funcional.

Art® 2572 - 0 Funcionario publiceo, no exercicio de suas !
atribuicies, nao esld sujeito & agao penal por’

ofensas Drrogadas Bm inFurma;EEﬁjparanarus ou gaisquer oukbros escrik
tds de raturezn administrativa que, pars Este fim sao equiparados as

alagagoes produzidas em juizo.

AptE 2580 - Nenhum funcionario poderd ser transferido ou re
movido de oficio no periudo de & (seis) meses '

snteiores e no de 3 (tres) meses postariores s eleigoes.

Arte 2590 - £ vedada a transferéncis ou remogzo de oficio !
do funcionario investido em cargo eletivo, dEE

de a expedicdo do diploma até o término do mandato.

Arte 2609 - fsts Estatuto entrara em vigor na datas da sua !
publicagao,
Arto 2619 - Revogan-se as disposigies em contrario.

Registre-ss, publigua-se 8 cumpra-se como nela se contem.

Gabinete do Frefeito Municipsl de Conceigad da Barra, Esta-
[}

~

do do Espirito Santg, em 19 da setembro .do 1977.
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Regisktrada e publicada HESFE nabinete da Prefeitura Munici-

pal de Conceigdo da Barra (E£5), om 19 de setembro de 1977.
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