PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LET N° 2.043/99

“INSTITUI O ESTATUTO DO
MAGISTERIO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE CONCEICAQO
DA BARRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAQ DA BARRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETOU E EU

. SANCIONO A SEGUINTE LEL

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I
Dos Objetivos do Estatuto

Art. 17 - Fica instituido o Estatuto do Magistério Piblico do Municipio de
Conceicdo da Barra.

§ 19 - Este Eslatuto organiza © Magistério Publico Municipal,
estruturando a respectiva carreira, dispée quanto a sua profissionalizagio e
aperfeigoamento, estabelecendo normas gerais e especiais pertinentes, em
observiincia & Lei Federal n® 9.394, de 20 de Dezembro de 1996, legislacio
complementar ¢ correlata,

§ 2° - Ao Magistério aplicam-se subsidiariamente as disposigdes

- estabelecidas no Estatuto dos Servidores Plblicos do Municipio.

CAPITULO 11
Do Magistério como Profissio
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Art. 2° - Sdo manifestacdes de valor no exercicio do Magistério:

I - a profissionaliza¢do, entendida como a dedicacdo ao Magistério;

Il - a existéncia de condigdes ambientais de trabalho que estimulem o
exercicio da profissido;

11T - o vencimento-base fixado de acordo com a maior habilitacio
especifica para o exercicio da fungfio e jornada de trabalho, independentemente
do campo de atuagio;

IV - a promogio funcional do profissional do Magistério, em cargo
efetivo de carreira por antiglidade ou por merecimento profissional, no
exercicio de fun¢do de Magistério, no ambito do Municipio de Conceigiio da
Barra;

V - o crescimento funcional baseado na habilitacdo, na titulaclio e na
avaliagiio de desempenho.

CAPITULO ITI
Dos Principios Bisicos da Carreira

Art. 3° - Ficam adotados os principios ¢ as diretrizes seguintes sobre o
Magistério:

I - o progresso da educaglo depende em grande parte da formagdo, das
gualidades humanas e profissionais de pessoal e do seu crescente
aperfeigcoamento;

[l - 0 exercicio da funcdo de Magistério exige responsabilidade pessoal e
coletiva para a educagiio ¢ o bem estar dos alunos e da comunidade;

111 - 0 exercicio das fungbes de Magistério deve proporcionar ao educando
a formacdio de cidadfio capaz de compreender criticamente a realidade social e
conscientizd-lo de seus direitos ¢ responsabilidades, buscando o
desenvolvimento de valores éticos, o aprendizado da participa¢do e sua
qualificagdo para o trabalho;

[V - a efetivacdo dos ideais e dos fins da educagio recomenda que o
profissional desfrute de situagfio econdmica justa e respeito publico.

CAPITULO IV
Da Carreira do Magistério
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Art, 4° - A Carreira do Magistério é caracterizada por atividade continug
no exercicio de fungdes de Magistério e voltada & caracterizagéio dos principios,
dos ideais e dos fins da educacdo brasileira,

Paragrafo Unico - A organizagio, os critérios e os requisitos para o
desenvolvimento do profissional do Magistério na carreira do Magistério serdio
regulados por legislagdo especifica.

CAPITULO V
Da Estrutura do Quadro do Magistério

Art, 57 - O quadro do Magistério do Municipio € constituido de:

I - cargos efetivos, estruturados em sistema de carreira, de acordo com a
natureza, grau de complexidade das respectivas atividades e as qualificagdes
exigidas para o seu desempenho;

II - funcGes gratificadas, correspondentes a encargos de Chefia ou outros
que a le1 determinar, atribuidos a servidor efetivo, mediants designacio.

Art. 6% - Fica assegurado ao ocupante de cargo de carreira do Magistério,
investido de cargo em comissdo, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagiio ou designado para fungio gratificada de Magistério, o direito de
concorrer i promogéio e a mudanga de nivel, na forma da legislagio especifica.

TiTuLonr
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

CAPITULO 1
Dos Atos de Provimento

Art. 7° - Os cargos do Magistério s8o acessiveis a todos os brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei para investidura em cargo pablico,
observadas as disposigbes especificas deste Estatuto.
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Art. 8° - A nomeagfio e as outras formas de provimento de cargos do
Magistério obedecerdo ao disposto no Estatuto dos Servidores Pablicos do
Municipio de Conceicdio da Barra.

§ 1° - Apds trés anos de efetivo exercicio das atribuicdes especificas os
profissionais do Magistério poderio ser confirmados no cargo.

§ 2% - Os critérios de avalia¢ho e os requisitos para confirmagio no cargo,
a serem observados antes de completado o prazo estabelecido no paragrafo
anterior, serdo definidos em lei.

§ 3° - Enquanto nilo for confirmado no cargo, o profissional do Magistério
ndo podera se afastar das fungdes especificas para qualquer fim, salvo nos casos
previstos no Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio.

§ 4° - Quando o prazo para a assungdo do exercicio coincidir com o
periodo de férias escolares, o mesmo terd inicio na data fixada para o comego
das atividades docentes do estabelecimento de ensino no qual foi localizado o
profissional do Magistério

CAPITULO II
Da Promocio

Art. 97 - Promogio ¢ a elevagio do profissional do Magistério efetivo a
referéncia imediatamente superior do nivel a que pertence.

Art. 10 - A promogiio do profissional do Magistério obedecera a critérios
de antigiiidade ou de merecimento, no exercicio das atribuigdes especificas do
cargo,

§ 1° - Considera-se antigliidade o tempo de servi¢o prestado no efetivo
exercicio de functes do magistério piblico do Municipio de Conceigdo da
Barra.
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§ 2° - Considera-se merecimento a demonstragdo de proficiéncia
profissional adquirida através de cursos, semindrios, congressos € outros eventos
educacionais, publicagdes cientificas na area educacional, dedicagio exclusiva
ao cargo ¢ desempenho no trabalho, mediante avalia¢fo, segundo parametros de
qualidade profissional.

§ 3° - O perfodo de exercicio minimo para concorrer a promogéo ¢ de 03
(trés) anos na referéncia,

§ 4% - O Poder Executivo estabelecera em regulamento os procedimentos
e eritérios para a apuragio dos requisitos exigidos para a promocao,

CAPITULO I

Do Concurso

Art. 11 - A investidura em cargo de Magistério dependera da aprovagio
prévia em concurso publico de provas e titulos, observadas, para a inscrigio, as
exigéncias de habilitagdo especifica e as demais previstas em regulamento.

Art. 12 - Das instrugdes para o concurso publico, que serfo objeto de
regulamento pelo Chefe do Poder Executivo, constario obrigatoriamente:

[ - os requisitos para a inscrigio dos candidatos;

IT - o prazo de validade de até dois anos, prorrogavel uma vez, por igual
periodo;

I11 - o total de vagas existentes para a realizagdo do concurso,

Art. 13 - A investidura em cargo de carreira do Magistério dar-se-4
sempre na referéneia inicial do nivel correspondente a maior habilitagio
comprovada pelo profissional do Magistério.

Paragrafo Unico - Apés confirmagio no cargo efetivo, o profissional do
Magistério serd enquadrado na referéncia correspondente ao tempo de servigo
prestado no magistério pablico do Municipio de Conceigiio da Barra,
considerando o tempo anterior a sua efetivagdo.
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CAPITULO 1V
Da Vacincia ¢ das Vagas

Art. 14 - A vacincia de cargos do Magistério decorrera de:
| - exoneragdo;

II - demiss@o;

1T - aposentadoria;

IV - investidura em outro cargo inacumulavel;

V - lalecimento;

V1 - declaracio de perda de cargo.

Art. 15 - A vacéncia ocorrerd na data do fato ou da publicagio do ato
previsto no artige anterior,

Art. 16 - O quantitativo de cargos a serem providos decorrera da lei que
criar o cargo ¢ conceder dotacdo para o seu provimento, se o cargo estiver
criado.

Art. 17 - A distribuigfio numeérica dos cargos de Magistério, em funcgio
das necessidades constatadas, convertidas em vagas para fins de localizagdo,
sera:

I - por arca geo-escolar, definida por ato do Poder Executivo, os cargos de
professor em fungio de docéncia e professor em fungiio de natureza pedagégica
para atua¢io ao nivel escolar;

Il - por unidade administrativa, os cargos de professor em fungio de
natureza pedagdgica de conformidade com a classificag@o prevista no Plano de
Carreira ¢ Remuneracio do Magistério.

Art. 18 - Para os efeitos desta Lei, vaga € o posto de trabalho disponivel
segundo exigéncia de carga horaria ou outro critério definido em normas
especificas, nilo vinculado ao cargo, mas as necessidades do ensino municipal.

Parigrafo Unico - Compete & Secretaria Municipal de Educacdo fixar
vagas, anualmente, por unidade escolar ¢ unidade administrativa do setor
educacional.
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CAPITULO V
Da Localizag¢io e da Movimentagio de Pessoal

Secio |
Da Localizacio

Art. 19 - Localizagio ¢ o ato pelo qual o Secretiario Municipal de
Educagio determina o local de trabalho do Profissional do Magistério,
observadas as disposigdes desta Lei.

Art. 20 - O ocupante do cargo de Magistério sera localizado nas unidades
escolares ou nas unidades administrativas da Secretania Municipal de Educagdo.

Art. 21 - A localizagio do profissional do Magistério em escola ou em
unidade administrativa do setor educacional é condicionada 4 existéncia de
vapa.

Art. 22 - [ndependentemente da fixa¢do prévia de vagas, a localizagdo do
profissional de Magistério podera ser alterada nos casos de modificagdo da
distribui¢io numérica dos cargos de magistério, de alunos e de carga hordria ao
nivel de unidade escolar e das unidades administrativas da Secretaria Municipal
de Educagdo comprovados através de processo especifico.

§ 1° - Siio passiveis de alteractes de localizagiio os casos comprovados de:

a) redugdo de matricula;

b) diminuig@o de carga hordria na disciplina ou drea de estudo da unidade
escolar,

c¢) ampliagfio da carga horaria do profissional do Magistério;

d) alteragdes estruturais ou funcionais do setor educacional.

§ 2° - Na hipoétese do "caput" deste artigo, seriio deslocados os excedentes,
assim considerados os de menor tempo de servico no magistério na unidade
escolar ou unidades administrativas da Secretaria Municipal de Educacéo e
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aqueles afastados das fungdes especificas do cargo, deferido ao mais antigo o
dircito de preferéncia.

Secio 11
Da Movimentacio
Art. 23 - A movimentagdo do profissional do Magistério é da exclusiva
competéncia da Secretaria Municipal de Educag@o ou a quem esta for delegada e
dar-se-d por ato de mudanga de localizacdo.

Art. 24 - A mudanga de localizagdo € o ato pelo qual o profissional do
Magistério € deslocado para ter exercicio em outra escola ou unidade
administrativa da Secretaria Municipal de Educagio sem que se modifique sua
sitmacio funcional,

Art. 25 - A mudanga de localizagdo pode ser fena:

| - de oficio para o local mais proximo que apresenta vaga, desde que
comprovada mediante processo especifico, ¢ real necessidade da nova
localizagdo por justificada conveniéncia da Secretaria Municipal de Educagdo;

[1 - a pedido, quando:

a) da existéncia de vaga divulgada pela Secretaria Municipal de
Educagdo, observando-se a ordem de classifica¢do dos interessados, por unidade
escolar, através do Concurso de Remocgio;

b) por solicitacio de ambos os interessados desde que exergam igual
fungiio especifica de magistério, através de permuta,

Art. 26 - O profissional do Magistério ndo podera se remover nos
seguintes casos:

| - em estagio probatério, salvo por concurso de remogao oficial;

Il - licenciado para trato de interesse particular, salvo se interromper a
licenca.

Art. 27 - O posto de trabatho do profissionul do Magistério é considerado:

I - preenchido, nos casos de afastamento oficialmente autorizados:

/A
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a) até 04 (quatro) anos, em virtude de nomeacdo, designacao, liberagio
para encargos de chefia e cargos em comissdo ou assessoramento na
administragiio federal, estadual ou municipal ¢ do exercicio de [ungdes
gratificadas e projetos especiais no dmbito da administragdo municipal;

b) até 04 (guatro) anos, em virtude do mandato eletive ¢ mandato classista
até 02 (dois) mandatos.

Il - vago, nos casos de mudanga por remogdo e afastamento por periodo
superior aos indicados no inciso I, alineas a e b e licenga para trato de interesses
particulares.

Art. 28 - A remogao de que se trata o artigo 25, inciso 11, letra a, far-se-d
anualmente no periodo de férias escolares e antes do inicio do ano letivo.

§ 19 - Podera ser instituido um periodo coincidente com o recesso escolar
enlre 0s semestres letivos, para fins de remocio.

§ 2° - A nova localizagdo deverd ocorrer impreterivelmente antes do inicio
do periodo letivo.

Art. 29 - Os critérios para a realizagio do Concurso de Remogdo
- constardo de norma administrativa a ser baixada pelo Secretario Municipal de
Educacdo.

§ 1" - Excepcionalmente o profissional do Magistério serd localizado, em
cariter provisorio, sem prejuizo de seus direitos e vantagens, quando
identificadas as seguintes situagdes:

| - casado com servidor publico efetive da Prefeitura para a localidade
onde o conjuge residir;

Il - necessidade de assisiéencia meédica especializada para si e seus
familiares, comprovada pelo orgdo oficial de Pericia Médica, mediante
avaliagdo e emissdo de laudo médico cu de parecer autorizativo, quando se tratar
de familiares .

§ 2" - Nas hipoteses dos incisos anteriores sera o profissional do
Magistério localizado em qualquer unidade administrativa da Secretaria
Municipal de Educacfio ou em escola da nova localidade.
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Art. 30 - Quando o nimero de profissionais do Magistério localizados em
. escolas ou em outra unidade administrativa da Secretaria Municipal de
' Educagdo for superior as necessidades identificadas, serdio deslocados os
¢ excedentes, na forma do inciso | do artigo 25 desta Lei.

Parigrafo Unico - Na hipotese deste artigo, serd atribuido nova
localizagdo ae profissional do Magistério de menor tempo de servigo no
magistério, na escola ou unidade em que tiver exercicio, deferido ao mais antigo
o direito de preferéncia.

CAPITULO VI
Do Exercicio em Carater Temporirio

Secio |
Da Sua Caracterizacio

Art. 31 - O exercicio temporirio de atribuigdes especificas de Magistério
¢ privativo das fungdes de regéncia de classe e serd admitido, nas seguintes
situagoes:

|- afastamento de titular para exercer func@o ou cargo de confianga;

I1 - afastamentos autorizados para integrar comissio especial ou grupo de
rabatho, estudo ¢ pesquisa para desenvolvimento de projetos especificos do
setor educacional ou para desempenhar atividades técnicas no campo da
educacio por proposicio fundamentada da autoridade competente;

I1] - afastamento para fregiientar cursos previstos no artigo 68 desta Lei,

IV - afastamento do titular para mandato eletivo ou de 6rgao de classe ou
sindicato:

V - vacancia, por aposentadoria, demissdo, exoneragdo ou falecimento até
a atribuigdo da respectiva carga hordria a professor efetivo ou até o
preenchimento do cargo;
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VI - vaga decorrente de remogdo quando acarretar prejuizo para
atividades de Magistério, até a atribuigiio da respectiva carga hordria a outro
professor efetivo, ou até o preenchimento do cargo por professor efetivo;

VII - afastamento por licenga, para tratamento de saide;

VIII - afastamento com ou sem Onus para orgdos da Administragio
Federal, Estadual ou Municipal até o limite previsto no inciso |, artigo 27 desta
Let;

IX - alteragdo de localizagfio quando o cargo nfio tiver sido preenchido;

X - vagas decorrentes de cargos ndo providos em concurso.

Paragrafo Unico - O exercicio temporirio do Magistério dar-se-a
mediante designagdo tempordria e atribuicfio de carga hordria especial.

Se¢hio 1
Da Designagiio Temporiria

Art. 32 - O exercicio em fung¢do de magistério mediante designacio
lempordria ocorrera, em cardter transitorio, para atividades de Magistério,
dando-se prioridade aos candidatos aprovados em concurso publico, por ordem
de classificagio para a vaga correspondente.

Paragrafo Unico - A designagiio tempordria so podera ocorrer quando da
impossibilidade de se atribuir ao professor efetivo a carga horaria especial de até
44 (quarenta ¢ quatro) horas.

Art, 33 - A designacdo tempordria corresponderda a um contrato
administrativo de prestagdo de servigos por prazo determinado de, no méximo,
12 (doze) meses.

Paragrafo Unico - Podera ocorrer designa¢io tempordria por Pprazo
superior ao previsto no pardgrafo anterior, quando houver caréncia de professor
habilitado para a respectiva drea de atuacio.
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Art. 34 - O ato de designagio temporaria devera ser publicado no Didrio
Oficial, contendo a motivagio, a finalidade, o fundamento legal e o prazo de
vigéncia, sob pena de responsabilidade do servidor que lhe tenha dado causa.

Art. 35 - A dispensa do ocupante de fungdo de magistério mediante
designagiio temporaria dar-se-a automaticamente, quando expirado o prazo, ao
cessar o motivo da designagdo ou, ainda, a critério da autoridade competente,
por conveniéneia da Administragio.

Art. 36 - O ocupante de fun¢iio de magistéric mediante designagio
temporaria ficard sujeito s mesmas proibi¢des ¢ aos mesmos deveres a que
estiio sujeitos os servidores pliblicos municipais.

Art. 37 - A remuneragio do pessoal mediante designagdo tempordria serd
igual ao vencimento do cargo equivalente a referéncia inicial no correspondente
nive] de titulacio.

Art, 38 - O ocupante de fungdo de magistério mediante designacgio
temporaria, além do vencimento, fara jus aos seguintes direitos e vantagens:

| - contagem, para efeito de aposentadoria, do tempo de servigo prestado
nesta condigdo, caso venha exercer cargo publico;

Il - férias remuneradas 4 razio de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado
8. @ titulo de designagdio tempordria, se igual ou superior a 30 (trinta) dias;
; Il - decimo terceiro vencimento, proporcional ao tempo de servigo
prestado a titulo de designagfio temporaria, se igual ou superior a 30 (trinta) dias;

1V - licengas:

a) para tratamento de saide, concedida pelo érgdo oficial de pericia
médica;

b) por motivo de acidente ocorrido em servigo;

c) a geslante;

d) a paternidade;

V - aposentadoria por invalidez decorrente de acidente de servigo.
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Paragrafo Unico - A concessdo das licencgas de que se trata o inciso IV
deste artigo nfo podera ultrapassar o prazo previsto no ato da admissao.

Secio 111
Da Carga Horaria Especial

Art. 39 - A carga hordria especial ¢ caraclerizada como exercicio
tempordrio de atividades de Magistério, de excepcional interesse do ensino,
atribuida ao professor efetivo em fungdo de regéncia de classe, que ndio acumule
cargos.

§ 1°- As horas prestadas a titulo de carga hordria especial s3o constituidas
de horas-aula e horas-atividade atribuidas por periodo maximo de 12 (doze)
meses.

§ 2° - O nimero de horas-aula semanais correspondente & carga hordria
especial ndo excederd "a diferenga entre 44 (quarenta e quatro) horas e o nimero
previsto para a carga hordria de trabalho do professor.

Art. 40 - O valor da hora de trabalho, pago na situacio de carga horéria
especial, corresponde ao mesmo valor do vencimento do cargo no nivel e
referéncia ocupados, proporcional a carga horana especial exercida e sobre ele
incidirdo as vantagens pessoais.

Art. 41 - As horas trabalhadas na carga horaria serdo remuneradas no mes
de seu exercicio, desde que informadas & Secretaria Municipal de Administracio
em tempo habil.

Art. 42 - As horas trabalhadas na carga hordria especial ser@o
remuneradas no més subsequente ao més do seu exercicio, se o professor as tiver
exercido por mais de 30 (trinta) dias, & razdo de 1/12 (um doze avos) por més
trabalhado.
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CAPITULO VI1I
Das Unidades Escolares

Secio 1
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 43 - Em razdo dos objetivos a serem alcancados e de conformidade
com a tipologia da escola, fixada segundo sua complexidade administrativa,
podera haver, na unidade escolar, as seguintes fungdes gratificadas:

[ - diregdo escolar;

Il - coordenacio escolar;

§ 19 - As fungdes previstas nos incisos | e Il constardio de legislagio
especifica.

§ 2° - Pelo exercicio de Diregiio Escolar o servidor designado fard jus a
uma gratificacdo de 50% (cingilenta) do vencimento do cargo efetivo.

Art. 44 - Sera incluida na estrutura da unidade escolar, segundo critérios
definiddos pela Secretaria Municipal de Educagfio, a fungdo gratificada de
Secretirio Escolar a ser exercida por servidor puliblico efetivo, portador de
treinamento especifico, ¢ em conformidade com o disposto em legislagiio
especifica.

Secio 11
Da Gestio Democritica

Art. 45 - As escolas piablicas do Municipio desenvolverdo as suas
atividades de ensino dentro do espirito democritico e participativo, sem
preconceito de raga, sexo, cor, idade, e quaisquer outras formas de
discriminaciio, incentivando a participagio da comunidade na elaboracio e
execucdo da proposta pedagogica.
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Art. 46 - As escolas publicas do Municipio obedecerfo ao principio de
gestio através de:

| - participagdo dos profissionais do Magistério, estudantes, pais,
servidores e representantes das organizagdes populares locais na composigio
dos Conselhos de Escola, orglios normativos e deliberativos, bem como no
processo de eleigfio para as fung¢des de diretor e coordenador escolar;

11 - garantia de acesso as informagdes;

HI - geréncia dos recursos financeiros repassades pela Secretaria
Municipal de Educagdo;

IV - transparéncia no recebimento ¢ aplicagiio desses recursos financeiros.

TITULO 11
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO I
Dos Direitos

Secio |
Dos Direitos Especiais

Art. 47 - Siio direitos dos profissionais do Magistério:

1 - piso de vencimento profissional definido em lei;

1 - receber remuneracdo de acordo com ¢ maior nivel de habilitacio
adquirida, o tempo de servigo e a jornada de trabalho, conforme o estabelecido
nesta Lei, independentemente do grau ou série em que atue;

111 - usufruir de direitos especiais, tais como:

a) receber remuneracio pecunidria por participa¢iio em grupo de trabalho
e comissdes, incumbidos de tarefas especificas e por tempo determinado, desde
que fora de seu hordrio de trabalho;

b) realizar palestras e conferéncias com remuneragio;

c) ministrar aulas em cursos de atualizacdo, aperfeicoamento e
especializagiio propostos pela Secretaria Municipal de Educagio com
reMUnEragao;

/{t -r -
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d) rececher, através dos servigos especializados de educagiio, assisténcia
pedagogica necessaria ao bom exercicio profissional;

e) ter liberdade de escolha e aplicagio dos processos didaticos e das
formas de avaliagdo de aprendizagem, observadas as diretrizes do Sistema
Municipal de Ensino;

f) dispor no ambito do trabalho, de instalagio e materiais didaticos
sulicientes ¢ adequados;

¢g) participar da proposta pedagogica, do planejamento de atividades, de
programas escolares, reunides, conselhos, comissdes e outros a nivel das
unidades escolares e de outras unidades administrativas da Secretaria Municipal
de Educacéo;

h) congregar-se em associagfio de classe, associagdes beneficentes, de
cooperativismo e recreagiio;

1) participar de cursos, quando do interesse do ensino e devidamente
autorizados, com todos os direitos e vantagens, como se estivesse no efetivo
exercicio do cargo € com apoio inanceiro do Poder Piablico;

j) direitos automnaticos a vantagens ao tempo de servigo, na forma da
legislagdo aplicdvel aos servidores em geral.

IV - participar da escolha do diretor e coordenador escolar em
observincia ao principio de gestdo democritica da escola, na forma de lei, e de
acordo com a regulamentacio propria;

V - sindicalizar-se, garantida sua liberacdo do exercicio do cargo, se eleito
para 0 cargo de diregio em entidade de classe e sindicato, observando as
disposi¢Bes constantes no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio;

VI - usufruir dos direitos & aposentadoria nos termos do artigo 56 desta
Lei, & promogfio e 4 mudanga de nivel, ainda quando ocupante de cargo em
comissdo em oOrgdos da Secretaria Municipal de Educagio ou outros, cujas
funcbes sejam compativeis com a drea educacional;

VIl - participar de foruns que tratem dos seus interesses profissionais,
quando reconhecidos ou autorizados pela Secretaria Municipal de Educagdo.

Secio 11
Da Associacio de Classe
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Art. 48 - O profissional do Magistério podera associar-se para fins de
estudo, defesa e coordenago de seus interesses,

Pardgrafo Unico - O profissional do Magistério posto 2 disposi¢o de sua
entidade de classe niio soirera prejuizos em seus vencimentos, vantagens e
direitos, sendo assegurado seu retorno a fungdo ou local de origem, apés término
do mandato.

Secdio 111
Das Férias

Art. 49 - Os professores, quando em exercicio das atribuicoes especificas
em fun¢do de Magistério nas unidades escolares, gozardo de 45 (quarenta e
cinco) dias de férias anualmente, das quais pelo menos 30 (trinta) dias
consecutivos.

Art. 50 - Os outros profissionais do Magistério, em exercicio nas demais
unidades administrativas da Secretaria Municipal de Educacio terfio direito a 30
(trinta) dias consecutivos de férias por ano, de acordo com a escala organizada
pelo chefe da repartigiio.

Art. 51 - E vedado levar & conta de férias qualquer fala ao servigo.

Seciao IV
Das Concessaes Especificas

Art. 52 - Ao profissional do Magistério estudante poderd ser concedido
hordrio especial, desde que respeitada a carga horaria a que estiver sujeito e o
cumprimento dos quantitativos minimos de aula no periodo proprio, no ano
letivo.

§ 1° - Para utilizar-se do beneficio deste artigo, o interessado devera
instruir requerimento a0 Secretdrio Municipal de Educacio, com atestado

a'f‘; a ,-}
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firmado pelo secretario do estabelecimento de ensino em que estiver matriculado
e o respectivo horario de atividades.

§ 2° - Em se tratando de professor estudante, em exercicio nas séries
iniciais do ensino fundamental e em classes pré-escolares, a jornada de trabalho
serd consecutiva, em um dos turnos de funcionamento da unidade escolar,

Art. 53 - O professor de disciplina extinta do curriculo podera ser
removido para outra unidade escolar que oferega a disciplina ou sera
aproveitado na propria escola em atividades de recuperag@o da aprendizagem
dos alunos, acompanhamente pedagogico a alunos, atividades especificas da
proposta pedagdgica da escola e outras atividades educativas atribuidas pela
direglo da escola, sem perda dos direitos e vantagens previstos nesta Lei.

Pardgrafo Unico - Restabelecida a inclusio da disciplina no curriculo
escolar, ainda que modificada a sua denominacio ou reconhecido o programa
parcial ou integral em disciplina afim, sera obrigatonamente nela aproveitado o
professor da disciplina extinta.

Art. 54 - E da competéneia da Secretaria Municipal de Educagdo
convocar, por Edital, os professores a que se refere o artigo anterior, para
defini¢do de sua situagio.

Art. 55 - Sera cassada a concessdo de que trata o art. 53, mediante
inquérito administrativo, se o professor cientificado expressamente do seu
aproveitamento, ndo entrar em exercicio no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da publicagdo do edital de que trata o Artigo 54 desta Lei, salvo por doenga
comprovada em inspegiio médica oficial.

Segiio V
Da Aposentadoria

Art. 56 - O profissional do Magistério serd aposentado:
I - voluntariamente:
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a) aos 30 (trinta)anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se
professor, e 23 (vinte e cinco), se professora, com proventos integrais;

b) aos 35 (trinta ¢ cinco) anos de servigo, se homem, e aos 30 (trinta)
anos, s¢ mulher, com proventos integrais;

c) aos 30 (trinta)anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se
professor, e 25 (vinte e cinco) anos, se mulher, com proventos proporcionais a
esse tempo de servigo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ¢ aos 60 (sessenta),
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

[l - por invalidez permanente, com proventos integrais quando decorrente
de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incurivel, definidas em lei, e proventos proporcionais nos demais casos;

[l - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo.

Paragrafo Unico - Aos professores em funcio de docéncia, inclusive
quando eleitos para fungdes técnicas de dire¢do e coordenacéo escolar, aplica-se
o disposto na alinea "a" do inciso I deste artigo.

Art. 37 - Os proventos da aposentadoria serdo previstos na mesma
propor¢iioc ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragiio dos
profissionais do Magistério em atividade, estendendo-se aos inativos quaisquer
beneficios ou wvantagens posteriormenie concedidos aos profissionais do
Magistério em atividade, inclusive, quando decorrer de transformagéio ou
reclassificagdo do cargo em que se deu a aposentadoria na forma da lei.

Art. 58 - O prolissional do Magistério tera, para efeito de aposentadoria, a
remuneraciio correspondente & jornada de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, se a tiver exercido ininterruptamente, nos trinta e seis meses que
antecederem o seu pedido de aposentadoria.

Segio VI
Das Licencas

>
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Art, 59 - Além das licencas previstas para os demais servidores publicos,
o profissional do Magistério, ocupante de cargo efetivo, tera direito a licenga
para concorrer a0 mandato classista.

§ 1° - Licenga para concorrer a mandato classista ¢ aquela a que tem
direito o profissional do magistério a fim de participar de cargo eletivo de classe
ou seu sindicato.

§ 2° - A licenga referida neste artigo serd concedida a pedido do
interessado, através de olicio ao Secretdrio Municipal de Educagiio ¢ ndo podera
ser superior a 30 (trinta) dias.

Seciio VII

Da Autorizagio Especial

Art. 60 - A autorizagio especial de afastamento respeitada a conveniéncia
da Secretaria Municipal de Educagiio sera concedida ao profissional do
Magistério efetivo e estivel nos seguintes casos:

[ - integrar comissdo especial ou grupo de trabalhe, estudo e pesquisa para
desenvolvimento de projetos especificos do setor educacional ou desempenhar
atividades no campo de educacdo, por proposicio fundamentada da autoridade
competente;

Il - participar de congressos, simposios ou outras promogdes similares
desde que referentes & educagio e ao Magistério,

[T - ministrar cursos que atendam a programaglo da Secretaria Municipal
de Educag¢io;

IV - freqiientar curso de habilita¢do nas dreas carentes, por identificagiio
da administragiio da Secretaria Municipal de Educagiio;

V- [reqiientar curso de aperfeicoamento, atualizagio, especializagio,
mestrado e doutorado, que tenha correlagdo com a fungao exercida e que atenda
ao interesse do ensino municipal.

7 .‘rr _._.-" 3
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§ 1° - Os atos de autorizagiio especial previstos nos incisos anteriores séo
de competéncia do Secretirio Municipal de Educagio, quando o evento ocorrer
no propric Municipio e neles deveriio constar o objeto e o periodo do
afastamento.

§ 2% - Para lins de concessiio da autorizaglo especial, a Secretaria de
Educacdo identificard os cursos de interesse do Sistema de Ensino do Municipio.
§ 3° - Na hipédtese prevista no inciso IV, o profissional do Magistério, se
necessario, tera localizagfo, por tempo nunca superior a duragdo do curso, em
unidade escolar situada na localidade de funcionamento do curso ou em
adjacéncias, desde que exista vaga,

§ 4° - Nos casos de afastamentos que se realizarem fora do Municipio, a
autorizag¢do especial dependera de ato do Prefeito Municipal.

Art. 61 - O afastamento com Onus para fregiientar curso somente serd
awtorizado quando a Secretaria Municipal de Educagfio considerar o curso
necessario para a melhoria do ensino e por tempo nunca superior & duraciio do
curso, assegurados o vencimento, os direitos e vantagens permanentes do cargo,
acrescidos das vantagens pecunidrias estabelecidas em lei.

§ 1° - O profissional do Magistério, quando afastado com o&nus, fica
obrigado a prestar servigos ao magistério publico municipal por prazo
correspondente ao periodo do afastamento, sob pena de restituir aos cofres do
Municipio devidamente commigido, o que tiver recebido quando de sua auséncia
do exercicio do cargo.

§ 2° - O ato de autorizagio de afastamento sera baixado apds o
profissional do Magistério assumir compromisso expresso, perante a Secretaria
Municipal de Administragio, em observiincia ds exigéneias previstas neste
artigo.

§ 3° - Concluido o estudo, o profissional do Magistério ndo poderd
requerer exoneragdo, nem ser afastado do cargo por licenga peara trato de
interesses particulares inclusive para freqlientar novo curso, enquanto ndo
decorrer o periodo de obrigatoriedade de prestacdo de servicos fixada no
pardgrafo primeiro.

Y
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Art. 62 - O afastamento para freqlientar qualquer curso fora do Municipio
e curso de habilitagdo, aperfeigoamento, especializagfio, mestrado e doutorado
dentro do Estado € privado de professor efetivo estdvel, que ndo exerga cargo
em comissio ou fungdo de confianga.

Art. 63 - Os afastamentos sem dnus para o Municipio para freqiientar
curso terdo a mesma duragio prevista pela instituigdio de ensino para a realizagdo
do curso.

CAPITULO I

Dos Vencimentos

Secio 1
Das Disposicies Gerais

Art, 64 - Considera-se para os efeitos desta Lei:

I - vencimento-base: a retribuigdo pecuniaria mensal devida ao
profissional do Magistério pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente ao
nivel da habilita¢do adquirida e a referéncia alcangada, considerada a jornada de

trabalho;
I — remuneragdo: vencimento-base do cargo, acrescido das vantagens

pecunidrias estabelecidas em lei.

Pardgrafo Unico: Sobre o vencimento-base incidir@o as vantagens
pecunidrias permanentes ou lemporirias estabelecidas em lei.

Art. 65 - O valor do vencimento-base € determinado a partir do piso
profissional estabelecido para o cargo de Magistério de menor referéncia,
conforme a carga hordria.
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Paragrafo Unico - Para os fins deste artigo, considera-se piso profissional
a referéncia sobre a qual incidem os coeficientes que irdo determinar o valor do

vencimento.

Art. 66 - Os coeficientes ou valores comrespondentes ao nivel da
habilitagdo e as referéncias serdo fixados no Plano de Carmreira € Remuneragio
do Magisterio Piiblico do Municipio de Conceigdo da Barra.

CAPITULO 111
Dos Deveres

Segiio |
Das Disposicoes Gerais

Art. 67 - O profissional do Magistério tem o dever de considerar a
relevincia de suas atribuigdes em razdo do que devera:

| - conhecer e cumprir a lei;
Il - preservar os principios de autoridade, responsabilidade e relagoes

funcionais;
Il - manter organizado o arquivo pessoal de todos os atos oficiais e

registros da experiéncia prolissional que lhe dizem respeito;
1V - diligenciar seu constante aperfeigoamento profissional e cultural;
V - Cumprir as atribuigdes do cargo.

Segiio 11
Do Aperfeicoamento Profissional

Art. 68 - Para que o profissional do Magistério amplic seu
desenvolvimento profissional, o Municipio promoverd e/ou apoiara a sua
participagiio em curso na drea de educagdo.

§ 1° - Considera-se, para efeito do disposto neste artigo:
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| - curso de pos-graduagdo, compreendendo a especializagio "lato sensu”,
o mestrado e o doutorado ministrados por instituicdo de ensino superior,
segundo legislacio especifica;

II - curso de aperfeigoamento, aquele destinado a ampliar ou aprofundar
informagées, conhecimentos, técnicas e habilidades do professor habilitado para
o Magistério, em nivel superior ¢ médio, com duragdo minima de 120 (cento ¢
vinte) horas;

IIT - curso de atualizagdo, aquele destinado a atualizar informagQes,

! formar ou desenvolver habilidades, promover reflexdes, questionamentos ou
debates, com durag¢io maxima de 120 (cento e vinte) horas.

§ 2° - Entende-se, também, por atualizagio quaisquer modalidades de
reunides de estudos, encontros de reflexdo educacional, semindrios, mesas
redondas e debates ao nivel escolar e regional, estadual ou federal, promovidos
ou reconhecidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

§ 3° - O calenddrio escolar deverd prever periodos para as modalidades de
atualizagio de que trata o pardgrafo anterior, a nivel de escola ou escolas da
mesma localidade.

| Art. 69 - Visando o aprimoramento do profissional do Magistério, o
§ Municipio observara quanto aos aspectos dos estimulos:
I - gratuidade de cursos, concessdo de bolsa e/ou didria para aqueles que
tenham sido expressamente designados ou convocados;
Il - regionalizagio e diversificacio dos locais de realizagdo dos cursos, de
modo a estender as oportunidades a todos os interessados e atender as
necessidades constatadas.

Sedio I
Dos Preceitos Eticos Especiais

Art. 70 - Constituem preceitos éticos proprios do Magistério:
I - a preservagdo dos ideais e fins da Educagiio Brasileira;
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I1 - o esforgo em prol da educagdo, utilizando processos que garantam a
formacdo integral do aluno;

I11 - a pontualidade ¢ a assiduidade;

IV - o desenvolvimento do aluno, através do exemplo, do espirito de
solidariedade humana, de justica, cooperacio e cidadania;

V - a participagdo nas atividades educacionais promovidas pela escola,
comunidade e unidades administrativas da Secretaria Municipal de Educagio;

VI - a manutencdo do espirito de cooperagiio e solidariedade com os
colegas e usuarios da Secretaria Municipal de Educagiio;

V1l - a pratica do bom exemplo, a responsabilidade e a competéncia;

VIII - a defesa dos direitos, das prerrogativas ¢ da valorizagio do
Magisterio;

IX - 0 comprometimento com a melhoria de educagdo piablica municipal;

X - o auto-aperfeigoamento e atualizagdo profissional ¢ culwral;

X1 - o respeito ac aluno, a promogdo de seu desenvolvimento e o cultivo
de relagdes estimuladoras no processo ensino-aprendizagem;

XII - a pritica do zelo e conservagde do patrimonio publico, por toda a
comunidade escolar;

XIII - a freqliéncia quando convocado ou designado a participar de cursos
legalmente instituidos para atualizagfio e aperfeigoamento.

CAPITULO IV
Do Regime Disciplinar

Seciio 1
Da Acumulacio

Art. 71 - O ocupante de 02 (dois) cargos efetivos de Magistério em regime
de acumulagao legal, quando investido em cargo de provimento em comissiio
ficard afastado de ambos os cargos efetivos, podendo optar pelo vencimento de
ambos os cargos, acrescidos da gratificago pelo exercicio de cargo em
comisso.
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Art. 72 - O ocupante de 02 (dois) cargos efetivos de Magistério em regime
de acumulacdo legal quando em exercicio de Fungdio Gratificada de Direco em
escola que funcione em regime de 02 (dois) ou 03 (trés) tumeos, podera optar
pelo vencimento dos dois cargos mais o valor percentual da gratificagdo
atribuida a4 fun¢do calculada sobre o vencimento de maior referéncia.

73 - A compatibilidade de horirio, permitida ao profissional do
Magistério pressupde a  existéneia de condigbes reais necessdarias  ao
deslocamento sistemdtico para os locais de trabalho, respeitadas as normas de
higiene de trabalho.

§ 17 - Aos periodos necessérios para o deslocamento sera adicionado um
espaco de tempo de, no minimo uma hora, para refeicoes.

§ 2° - No caso de exercicio em localidades diferentes que obriguem a
presenga do profissional do Magistério em dias alternados, além das horas
necessdrias & alimentagdo, serd somado mais um periodo de, no minimo, oito
horas, destinado ao repouso didrio.

§ 3% - No caso de exercicio em unidades escolares diferentes, o
profissional do Magistério poderd optar pela jungio de dois cargos em uma s6
dessas unidades, desde que haja vaga, identificada pela Secretaria Municipal de
Educacio.

Art. 74 - O profissional do Magistério nilo podera exercer mais de uma
funcdo gratificada.

Seciio 11
Das Proibigies

Art. 75 - Nio € permitido ao profissional do Magistério desviar-se de sua
fungdo, ressalvados os seguintes casos:

')
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| - licenca méedica;

[l - nomeagfio para exercicio de cargo em comissao ou designagido para
fungdo gratificada;

Il - freqlientar ou ministrar curso considerado de interesse identificado
por ato da Secretaria Municipal de Educagéo;

IV - integrar diretoria de entidade de classe do Magistério, se eleito
regularmente,

Paragrafo Unico - Nos casos especificados nos incisos anteriores, o
profissional do Magistério sera afastado sem prejuizo dos seus direitos e
yantagens pessoais.

Art, 76 - Ao ocupante de cargo do Magistério é vedado:

[ - o afastamento de suas atribuigdes especificas, para exercer [ungdes
burtcraticas dentro ou fora da Secretaria Municipal de Educagio;

[l - o afastamento para ficar & disposi¢io de outres orgios fora da
Secretaria Municipal de Educagfio, exceto:

a) afastamentos decorrentes de Convénio com Entidades Filantropicas
Educacionais;

b) afastamentos decorrentes de Convénios com outras Prefeituras, para
participar de processo de absorgiio de encargos e servigos educacionais pelo
Municipio.

Pardgrafo Unico - Os afastamentos de que trata o inciso 1I feam
condicionados, em qualquer caso, ao pleno exercicio das atribuigdes -do cargo, e
as condicdes ajustadas nos respectivos convénios, salvo quando para o exercicio
de cargo de dire¢iio ou fungfo de confianca na area educacional.

Secho 111
Das Faltas ao Trabalho

Art. 77 - As faltas ao trabalho sdo caracterizadas por;
| - dia letivo;

s
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11 - hora-aula;
[T - hora-atividade.

§ 1°- O profissional do Magistério que faltar ao servigo perdera:

a) 0 vencimento do dia, salvo por motivo legal ou doenga comprovada;

by 1/100 (um ecentésimo) do vencimento mensal, por hora-aula ou hora-
atividade néio cumprida;

¢) 1/3 (um terco) do valor previsto na alinea b quando chegar atrasado por
mais de 15 (quinze) minutos ou retirar-se antes do término da hora-aula ou hora-
atividade.

§ 2° - Para os efeitos deste artigo, consideram-se como horas-atividade, as
p exercidas na escola, nas unidades administrativas da Secretaria Municipal de
] Educagio que ndo se caracterizam como horas-aula,

_ TITULO 1V .
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 78 - E considerado feriado nas escolas municipais o dia 15 de
outubro, "Dia dos Professores".

_ Art. 79 - O Poder Executivo baixara os atos necessdrios 4 regulamentagio
# ¢ cumprimento da presente Lei, competindo as Secretarias Municipais de
¥ Educacdo e de Administragdo expedirem normas e instrugfes complementares.

Art. 80 - Fica assegurada a representacfio no Conselho Municipal de
. Educago a um profissional do Magistério indicado pela Entidade de Classe de
E Magistério ao Secretario Municipal de Educagio ¢ submetida ao Prefeito
Municipal, desde que possua experiéncia em educagio.

Art. 81 - A Secretaria Municipal de Educagio podera convocar
profissional do Magistério para atuagfio em atividades pedagdgicas essenciais,
por tempo determinado, sem prejuizo de seus direitos e vantagens.

-
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Art. B2 - As revogagoes procedidas nesta lei, niio alcangam direitos ji
adquiridos em atos administrativos perfeitos e isentos de qualquer vicio,
invalidados do ato juridico, ressalvado ao Poder Plblice Municipal, o direito de
questionamento tanto na esfera administrativa quanto na judicial.

Art. 83 - Os profissionais do Magistério portadores de laudo médico
definitivo, fornecido antes da vigéncia desta Lei, desenvolverio atividades
estabelecidas pela Seeretaria Municipal de Educagiio,

Art, 84 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 85 - Fica revogada a Lei Municipal n® 1.693, de 31 de Dezembro de
1986.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE £ CUMPRA-SIC

Gabinete do Prefeito Municipal de Conceiglio da Barra, Estado do
Espirito Santo, em |5 de Marco de 1999.

NELIO RIBEIRO NOGULIRA

Prefeito municipal

Registrada ¢ publicada neste Gabinete da Prefeitura Municipal de
Conceicdo da Barra, Estado do Espirito Santo, em 15 de Margo de 1999.

CTORUNDAO VIEIRA
Cliefe de Gabinete

Mz o E
7 = Praga Prefeito José Luiz da Costa, ¢'n — Centro — Canceiglo da Barra/ES
' Tel: (027) 762-1112  762-1287




